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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISC C\SAfl}élG

Av. Getalio Vargas, 1014, Centro, CEP 39580-000 \
Telefone (38) 3233-1325 \ !

LEI N.© 1,267, de 23 de outubro de 2009. \ {g

Dispde sobre a organizacao administrativa dos cargos :
comissionados da Prefeitura Municipal de Francisco Sa, Estado

r

de Minas Gerais e contém outras disposigoes.
O Povo do Municipio de Francisco G4, Estado de

Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, €
eu, Prefeito, em seu NOME, sanciono a seguinte Lei: S

Art. 1° - A Estrutura Administrativa - dos cargos
comissionados da Prefeitura Municipal de Francisco S4 fica constituida
dos seguintes 6rgaos:
1 - CHEFIA DE GABINETE;
II - PROCURADORIA GERAL;
1II - PROCURADORIA DA FAZENDA;
IV - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO;
V - SECRETARIA DA SAUDE;
VI - SECRETARIA DA EDUCAGAO;
VII - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL; -

VIII - SECRETARIA DE OBRAS, INFRA-ESTRUTURA, URBANISMO E
SERVICOS PUBLICOS;

IX - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL £ MEIO AMBIENTE;

X- SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGAO; \ \
XT — SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL;

XII - SECRETA&IA DE PLANEJAMENTO E GESTAO;

XTII — SECRETARIA DE FINANCAS;
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SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER;

— SECRETARIA DA INFANCIA E JUVENTUDE;
— SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO.

Art. 2° - A Administracdo Municipal podera ser
assessorada, ainda, por Orgdos colegiados, em nivel de Conselhos
Setoriais, que terdo como objetivo colaborar com os diversos Orgaos
governamentais.

§ 1° - Os Conselhos Setoriais reger-se-ao por normas
préprias e seus membros ndo perceberdo qualguer remuneragao, salvo o

Conselho Tutelar, pois suas participagdes serao tidas como de relevantes
servigos prestados a comunidade.

§ 2° - Os drgaos colegiados a que se refere o caput
deste artigo, bem como eventuais Fundos de Recursos sob sua
responsabilidade, serdo vinculados as Secretarias que correspondam a
area de atuagdo de cada um deles.

Art. 3° - A CHEFIA DE GABINETE compete:

I - exercer a administracao geral do Gabinete;

II - receber e encaminhar os expedientes destinados ao Prefeito
Municipal,;

III - coordenar as audiéncias internas e externas;

Municipal;

IV - coordenar a agenda de reunibes e compromissos do P feTCs\\

V - coordenar o cerimonial do Municipio;

VI - intermediar as relagdes com a Cadmara Municipal;

" VI - desempenhar outras atividades afins.

§ 19 - Integra a estrutura da Chefia de Gabinete:
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A) CONTROLADORIA GERAL, a ser preenchido por
profissionais com curso técnico ou superior, QUE COMPETE:

1 — Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdio orgamentaria,
financeira e patrimonial com vista a regular a racional utilizagao dos bens
publicos; :

II — elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito estudos e propostas de
diretrizes, programas € agbes que objetivem a -racionalizagao da
execucdo da despesa e o aperfeicoamento da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial;

III — acompanhar a Comissdo Permanente de Licitacdo, o controle do
custo operacional, execugdo fisica e financeira dos projetos e atividades,
bem como da aplicagio, sob qualquer forma de recursos publicos,
executar os trabalhos de auditoria contabil, administrativa e operacional
junto as Secretarias de Administragdo e de Compras € Licitagdo;

IV — emitir pareceres técnicos na fase final de todos os processos
licitatérios, contratos administrativos e de trabalho e em outros
processos de sua competéncia;

V — verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicagdo e
utilizacio, guarda de bens ou valores plblicos e de todo aquele que, por
aciio ou omissdo, der causa a perda, subtragdo, extravio ou estrago de

valores, bens e materiais de propriedade ou sob a responsa ilidade da
Prefeitura;

VI — emitir relatorio por ocasido do encerramento do exercicio
contas e balanco geral da Prefeitura;

VII — criar, controlar e dar parecer nas leis orgamentdrias;

VIII — auditar a folha de pagamento mensal, obrigagdes patronais, bem
como todos os empenhos emitidos pela Segdo de Recursos Humanos;

IX - desempenhar outras atividades afins.

" A.1) COORDENADORIA DE APOIO:

T\
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I - auxiliar o Chefe da Se¢8o em suas atribuigdes;
II - desempenhar outras atividades afins.
B) OUVIDORIA, que compete:

I - estabelecer canal permanente de comunicagdo com servidores da
Pasta e usuarios de seus servicos, para a prestagdo de informagdes e o
recebimento de reivindicacdes e sugestdes; '

IT - avaliar a procedéncia das solicitagdes e encaminha-las as
autoridades ou setores competentes para o devido atendimento;

III - acompanhar as providéncias tomadas e cobrar solugdes;

IV - dar o devido retorno ao interessado de forma &gil e
desburocratizada e tomar conhecimento do seu nivel de satisfacao;

V - sugerir mudancas nos procedimentos administrativos, quando a
reclamagio, comprovadamente for procedente;

VI - patrocinar causas que visem eliminar situagbes prejudiciais a
servidores e usuarios;

VII - manter permanente contato com os demais setoreg| para fins de
estudo conjuntos e avaliagéo das propostas e reclamagdes yecehidas;

VIII - elaborar relatdrios estatisticos e promover a divulga cbx su
atividades;

IX - desempenhar outras atividades afins.

C) ASSESSORIA EXECUTIVA ESPECIAL, que
compete:

I - acompanhar-o Prefeito Municipal em viagens e reunides realizadas
com outros drgéos e fora da circunscrigao do Municipio;

II — elaborar atas e relatorios das reunides;
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III — organizar documentos e material dos eventos;
IV — desempenhar outras atividades afins.
D) ASSESSOR DE GABINETE, que compete:

I — assessor tecnicamente o Prefeito Municipal em Projetos e Programas
a serem desenvolvidos pelo Municipio;

II - assessorar 0 Prefeito Municipal em suas atividades de articulagdo
politico-administrativa;

III - informar os municipes sobre as atividades da Prefeitura Municipal;
IV - desenvolver as atividades de divulgagdo do Municipio;

V - organizar o arquivo da publicacdo de matérias de interesse do
Municipio;

VI - incrementar a organizacdo comunitaria no Municipio;
VII - desempenhar outras atividades afins.
D.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete::
I - auxiliar o Chefe da Segdo em suas atribuigoes;
II - desempenhar outras atividades afins. b

D.2) COORDENADORIA DE COMUNICACAO) qu
compete:

I - Planejar, organizar, coordenar, dirigir, controlar e executar atividades
na &rea de comunicacdo social, elaborar projeto basico das atividades
publicitarias, assegurando a publicidade dos atos, conforme orientagao
do Prefeito;

II - dar publicidade e acompanhar o Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
no desempenho de suas fungoes;
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III - elaborar informativos institucionais do Poder Executivo, quando
solicitado; :

IV - produgdo de “releases” quando solicitados pelo Prefeito;
V - organizar o arquivo sonoro, fotografico e de imagem;
VI - solicitar, orientar e fiscalizar a realizagdo de campanhas publicitarias
produzidas e distribuidas aos veiculos de comunicagao;
VII - a liquidacio de todos os servigos prestados;
VIII - reportagem, redagdo, apresentagdo e edicdo técnica de
programas de radio e televisdo, quando for o caso, acompanhando a
veiculagao dos mesmos;
IX - desempenhar outras atividades afins.
E) SECAO DE APOIO EXECUTIVO, que compete:
I — elaborar correspondéncias; 5
II — encaminhar projetos para o Poder Legislativo;

III — acompanhar a tramitagdo dos projetos na Camara Municipal;

IV — atuar junto aos 6rgdos do governo do Federal e Estadual em
matérias de interesse do municipio;

V - desempenhar outras atividaﬂes afins.

_ E.1) COORDENADORIA DE APOIO ECUTIV
com habilitagdo para dirigir veiculo, que compete:

I - auxiliar o Chefe da Sec8o em suas atribuigdes;
II - exercer a funcdo de motorista do Prefeito;

III - desempenhar outras atividades afins.
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_ F) SECAO DE APOIO DOS CONSELHOS E
ASSOCIACOES, que compete:

I - desenvolver trabalhos voltados aos conselhos, associagdes e demais
categoriais organizadas;

IT - elaborar e redigir estatutos, atas e demais documentos;
III - organizar e manter arquivo;
IV - desempenhar outras atividades afins.

§ 20 - Integra a estrutura da Chefia de Gabinete os
Conselhos Municipais.

Art. 4° - A PROCURADORIA GERAL compete:

I - representar em juizo o Municipio, em quaisquer agbes em que seja
parte;

II - emitir parecer juridico sobre assuntos e matérias submetidas ao seu
exame;

III - elaborar e emitir pareceres sobre todos os atos normativos do
Poder Executivo, tais como, contratos, convénios, portarias,
regulamentos, editais, etc.;

IV - aprovar minutas de escrituras, bem como acompanhar a lavratura e
o registro das mesmas;

V - minutar projetos de lei e decretos, emitindo parecer, acgmpanhando
sua tramitacdo e publicagao;

VI - providenciar a legalizacdo das doagdes feitas ou recepidas, pe
Municipio;

VII - assessorar a administracdo municipal, quanto aos aspectos legais,
nos assuntos pertinentes as areas de atuagdo de cada unidade;

VIII — supervisionar os procedimentos legais relativos as licitagoes;
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IX - desempenhar outras atividades afins.

1° - Integra a estrutura da Procuradoria Geral a
SUPERINTENDENCIA JURIDICA, QUE COMPETE:

I - auxiliar o Procurador da Fazenda em suas atribuigdes;
II - desempenhar outras atividades afins.

§ 20 - Os cargos de Procurador Geral e
Superintendente Juridico deverdo ser preenchidos por bacharel em

Direito, devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 5° - A PROCURADORIA DA FAZENDA
compete:

I - promover a cobranca da divida ativa do Municipio, amigavel e
judicialmente;

II - promover a inscrigdo da divida ativa do Municipio;

III - representar a Fazenda Publica Municipal em qualquer processo que
envolva matéria financeira e tributaria;

IV - manifestar entendimento ou emitir pareceres em matéria financeira
ou tributaria, no ambito da administracdo direta e indireta;

V - representar a Fazenda Pulblica nos processos de inventario,
arrolamento, arrecadacdo de bens de ausentes, faléncias e doncordatas,
ainda que ajuizados fora do Municipio;

VI - elaborar informagSes em mandados de segura

E‘ntra
autoridades tributarias;

VII - requerer a abertura da sucessao, nos termos da legislagao
processual civil; -

VIII - manter registro atualizado sobre a cobranga da divida ativa;
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IX - assistir 0 Procurador Geral no assessoramento técnico-legislativo,
em matéria de sua competéncia;

X - desempenhar outras atividades afins.

§ 1° - O cargo de Procurador da Fazenda devera ser
preenchido por bacharel em Direito, devidamente inscrito na Ordem dos

Advogados do Brasil. . ~
Art. 6° - A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

compete:

I - a proposicdo de politicas e normas sobre a Administragao de recursos
humanos e materiais da Prefeitura;

II - o recrutamento, a selecdo e o treinamento dos servidores da
Prefeitura, bem como a administragdo dos planos de classificagdo -
cargos, empregos e fungdes;

III - os servios que controle registros funcionais, orgamento de
pessoal;

IV - o estabelecimento de normas gerais sobre comunicagdo
administrativa na Prefeitura e a execugdo das atividades de
microfilmagem e arquivamento de processos encerrados;

V - a administracdo e conservagdo dos edificios em que funcione 6rgao

.da Prefeitura, exceto nos casos em que essas atiyidades estejam

atribuidas expressamente a outros 0rgaos; K

VI - as atividades referentes a administragao de malerial\ e
Patrim6nio Mobilidrio;

VII - desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria de Administracao:

'A) SECAO DE ADMINISTRACAO, que compete:
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I uiiar o Secretario em suas atribuigdes;
II - desempenhar outras atividades afins.
A1) ASSESSORIA DE APOIO, que compete:
I — desempenhar atividades de apoio junto aos distritos e povoados;
II — desempenhar fungGes de motorista dos secretérips;

III — auxiliar nas atividades do mercado, matadouro e terminal
rodoviario;

IV — desempenhar outras atividades afins.

A.2) COORDENADORIA DE PATRIMONIO, que
compete:

I - inventariar os bens patrimoniais méveis e imdveis da Administragao,
mantendo cadastro atualizado e controlando a sua movimentagao;

II - supervisionar a conservagéo e manutengdo dos bens movesis;

III - desempenhar outras atividades afins.

\ S
A.3) COORDENADORIA DE ssav:cgs ’%@X 1

1 — acompanhar e fiscalizar os trabalhos;

que compete:

II — organizar a equipe;
III - desempenhar outras atividades afins.

A.4) COORDENADORIA DE PROTOCOLO, que
compete:

I - organizar o trabalho de protocolo;

II - desempenﬁ'ar outras atividades afins.

10
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A.5) COORDENADORIA REGIONAL I:
I - articular as agdes municipais nos distritos e povoados rurais;

II - promover a integracdo dos distritos e povoados as diversas
Secretarias;

III - prestar atendimento integral ao cidadao;

IV - supervisionar e coordenar as atividades e o funcionamento dos
servicos Administrativos na sua drea de atuag3o;

V - avaliar as demandas e necessidades das regides;
VI - sugerir politicas de desenvolvimento para a regido;

VII - acompanhar e avaliar as ages dos diversos 6rgdos municipais
que atuam na area de sua abrangéncia

VIII - desempenhar outras atividades afins.
A.6) COORDENADORIA REGIONAL II:
I - articular as agoes municipais nas comunidades rurais; _
II - promover a integracdo das comunidades rurais a dlﬁrss\
Secretarias;

III - prestar atendimento integral ao cidadao;

IV - supervisionar e coordenar as atividades e o funcionamento dos
servicos Administrativos na sua area de atuagao;

V - avaliar as demandas e necessidades das regides;
VI - sugerir politicas de desenvolvimento para a regido;

VII - acompanhar e avaliar as agdes dos diversos drgdos municipais
que atuam na area de sua abrangéncia

11
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VIII - desempenhar outras atividades afins.

A.7) COORDENADORIA DE INFORMATICA com
formacdo técnica ou superior, que compete:

I — desenvolver programas;

II — prestar suporte técnico no ambito da administracdo;
III — ministrar cursos e palavras;

IV - desempenhar outras atividades afins.

B) SECEO DE PAGAMENTO DE PESSOAL, que
compete:

I - elaborar a folha de pagamento com os descontos obrigatdrios e
autorizados, tanto do pessoal ativo e inativo, bem como os subsidios
agente politicos;

II - fazer o controle do pagamento do salario-familia, do adicional por
tempo de servigo e de outras vantagens aos servidores previstos na
legislacao em vigor, verificando prazos e solicitando a confirmagdo de
dependentes, quando for o caso;

IV - elaborar as relagbes e preencher as guias de recolhi

III - executar na época prépria as tarefas necessarias ao qlhlmento
importancias devidas ao INSS;

das contribuicbes ao INSS e movimentagdo do PASEP;

V - efetuar os calculos das importancias devidas aos servidores
dispensados;

VI - elaborar e distribuir na época propria as comunicacdes sob
rendimentos para-efeito de contribuigdo de imposto de renda;

12
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VII - comunicar ao setor responsavel pelo patrimdnio, com a devida
antecedéncia, as mudancas de chefia para efeito de conferéncia de
carga de material;

VIII - elaborar a escala de férias dos servidores, de acordo com 0s
mapas, e encaminha-la ao Secretario para referenda-la;

IX - distribuir a todos os drgdos da Prefeitura, na primeira semana do
més de novembro de cada ano, os mapas relativos a escala de férias e
controlar devolugdo quando devidamente preenchidos;

X - emitir e fazer entrega dos avisos de férias para as respectivas chefias
e, depois de confirmada, lancar a ocorréncia nas respectivas fichas
funcionais;

XI - tomar as decisdes cabiveis frente as irregularidades que se
relacione com a administracdo do pessoal, apds ouvir o Secretario;

XII - providenciar em época oportuna o preenchimento da D.I.R.F.;

XIII - examinar e opinar sobre estudos relativos a cargos €
vencimentos;

X1V - atualizar as tabelas de niveis de vencimentos quando necessarias;
XV - elaborar o controle de freqiiéncia dos servidores mensalmente;
XVI - propor programas de treinamento para funcionarios;

XVII - desenvolver as atividades de integragdo de novos servidpres
XVIII - treinar e orientar os funcionarios, avaliar o seu desempegpho
funcional, conjuntamente com os respectivos superiores hierarquicos,
propondo e participando da execugdo de medidas para a melhoria da
qualidade da prestacao de servigos pelos servidores;

XIX - elaborar e efetuar pagamento de pessoal;

XX — elaborar relatdrio dos pagamentos;

XXT - operar o sistema de pagamento;
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1 - acompanhar controle de freqiiéncia, fazendo os devidos
apontamentos;

XXIII - acompanhar os atestados médicos entregues;

XXIV - desempenhar outras atividades afins.
B.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete:

I - auxiliar o Chefe da Secdo em suas atribuigdes;
II - desempenhar outras atividades afins.

Art. 79 - A SECRETARIA DE SAUDE compete:
I - a proposicdo de politicas de satde para o Municipio;

II - as funcBes normativas e de controle do municipio no campo da
salde; ;

III - a manutencdo dos servigos de assisténcia médico-odontologico nos
postos de salde do Municipio;

IV - a proposicio e a execugdo de contratos e convénios com o Estado e
a Unido para a execucdo de campanhas e programas de saide e

medicina preventiva;
V - a prestacdo de assisténcia médico-odontoldgico da popula éo‘vekola\r\
al

da rede municipal de ensino, em colaboragdo com a Secretaria Municip
de Educacdo;

VI - a inspecdo de salide dos servidores municipais para efeitos de
admiss3o, licenga, aposentadoria e outros fins iguais;

VII - a orientacdo do comportamento de grupos especificos, em face de
problemas de salide, higiene, educagdo sanitaria e outros;

VIII - o estudo e o cadastramento das fontes de recursos que podem
ser utilizados pela Prefeitura na execugdo de programas de salde;

14
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- a fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos da Prefeitura que forem
transferidos para outras entidades dedicadas a saude;

X - desempenhar outras atividades afins.
§ 19 - Integra a estrutura da Secretaria da Saude:

) A) SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA
SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA, QUE COMPETE:

I — empreender conjunto de acao capaz de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da producdo e circulacdo de bens e da
prestacdo de servigos de interesse da saude;

II - ampliar as fontes de informagdo técnico-cientifica em Vigilancia
Sanitaria;

III - incentivar o uso das fontes de informagao existentes;
1V - fortalecer a cooperagdo técnica em Vigilancia Sanitéria;

V - fomentar a avaliagﬁo institucional através da Gestdo do
Conhecimento;

sucesso na aplicagdo da Gestdo de Conhecimento nas /acBes
Vigilancia Sanitaria;

-

VI - identificar meios de socializacdo das experiéncias e casg\ dA
de

VII - coleta de dados;

VIII - processamento de dados coletados;

IX - andlise e interpretagdo dos dados processados;

X - recomendagdo das medidas de controle apropriadas;

XI - promogao das agdes de controle indicadas;

XII - avaliagdo da eficacia e efetividade das medidas adotadas;

15
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X1V - divulgagao de informagOes pertinentes;
XV - desempenhar outras atividades afins.

B) SUPERINTENDENCIA DE ODONTOLOGIA, QUE
COMPETE:

I - desenvolver planejamento anual do setor, considerando objetivos,
plano de agbes, diretrizes e operacionalizacdo, de acordo com o0s
recursos e materiais, humanos e financeiros disponiveis;

II - coordenar as agOes junto as areas envolvidas, visando garantir o
efetivo cumprimento dos objetivos;

III - supervisionar trabalhos realizados pela equipe, avaliando os
resultados obtidos bem como a produtividade;

IV — desempenhar outras atividades afins.

compete:

I — desenvolver projetos de capacitagdo e educacdo permane
pessoal do PSF (médicos, enfermeiros, técnicos de enfermage
e demais profissionais)

C) SUPERINTENDENCIA DE APOIO ASPSF, que

“
te para
» 4gqn

II — elaborar planos de expansdo do programa;

III — criar e desenvolver novos programas;

IV — articular outros setores da secretaria, visando a integracio e
contribuigdo desses com o Programa;

V — elaborar e enviar relatorios sobre os trabalhos ao secretério;
VI - superintender, coordenar e fiscalizar equipe;

VII - desempenhar outras atividades afins.

16



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA/MG

Av. Getilio Vargas, 1014, Centro, CEP 39580-000
Telefone (38) 3233-1325

D) SUPERINTENDENCIA DE APOIO A SAUDE, que

compete:

I -- superintender as politicas de saide;

II - subsidiar, acomparihar e propor politicas e programas voltados para
saude;

IIT — desenvolver atividades voltadas para a implantacdo de projetos
prioritarios de satde;

IV - propor, elaborar e implantar programas voltados para salde;

V — identificar acdes inovadoras e divulgé-las no municipio;

VI — acompanhar, participar e subsidiar o secretario quanto as decisdes
no ambito da administracdo;

VII - desempenhar outras atividades afins.

E) SECAO DE APOIO A SAUDE, que compete:
I — coordenagao e promogdo de atividades da satide; <
II — desenvolver programa de relacionamentos colaborati s\ \
III — supervisionar os trabalhos dentro da saidde;
IV — desempenhar outras atividades afins.

E.1.) COORDENADORIA GERAL DE SAUDE, QUE
COMPETE:

I - auxiliar o Chefe da Segdo em suas atribuigdes;
I1 - desempenhar outras atividades afins.
F) SECAO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR:

I — atuar na administragdo dos hospitais e postos de atendimento do
Municipio;
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II — desempenhar outras atividades afins.

F.1) COORDENADOR DE APOIO:
I - auxiliar o Chefe da Secdo em suas atribuicbes;
II - desempenhar outras atividades afins.

F.2) COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO
HOSPITALAR:

I — atuar junto ao hospital e postos de atendimento;
II - auxiliar o Chefe da Secdo em suas atribuigdes;
III - desempenhar outras atividades afins.

§ 29 - Os cargos de Superintendente deverdao ser
escolhidos dentre profissionais de nivel superior.

Art. 8° - A SECRETARIA DE EDUCACAO compete:

I - a proposicdo de politicas educacionais que levem em conta os
objetivos de desenvolvimento do ser humano;

II - a elaboracdo dos planos e programas municipais de educagao, bem
como o comando de sua implantacao;

III - a promogdo de estudos, pesquisas e outros traRalhos que visem
aprimorar o sistema municipal de educacdo e demonstram a importancia
do ensino na realidade social;

IV - a instalagdo, manutencao e administracao dos estabeleciken
escolares e carga da Administracdo, em elaboracao com\os aos
competentes da Prefeitura;

V - a fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos transferidos pelo Governo
Municipal e outras entidades educacionais;
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VI - 0 aperfeicoamento e a atualizagao dos professores municipais;
VII - a orientagdo técnico-pedagdgica aos estabelecimentos de ensino;

VIII - a organizagdo e manutencao dos servigos de assisténcia ao
educando;

IX - desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria de Educacdo:

A) SECAO DE APOIO PEDAGOGICO, que compete:
I — elaboracdo e pesquisa das politicas educacionais, que servirdo de
base para os projetos e programas a serem desenvolvidos na rede
publica e privada de ensino e comunidades;
II — assessorar 0 Secretario na realizacdo dos contatos necessarios com

érgdos e entidades envolvidos nos programas e projetaga serem

elaborados e desenvolvidos; A

III — coordenar as etapas de implantacdo das atividades, visitando
fazendo os contatos necessdrios a quantificacgio e mensuracdo\ do
espacos e publico, que participardo dos projetos e programas a serem
implantados e desenvolvidos;
IV — desempenhar outras fungdes afins.

B) SEGAO DE ADMINISTRAGAO, que compete:

I — coordenar todos os servicos da Educagdo, inclusive transporte,
merenda, dentre outros;

II — controlar as aquisigdes realizadas com recursos da Educac3o;
III — auxiliar o Secretdrio em todos os seus atos;

IV — desempenhar outras fungdes afins.
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C.1) COORDENADORIA DE EVENTOS E PROJETOS
PEDAGOGICOS, que compete:

I - elaborar, coordenador e desenvolver projetos pedagdgicos;

II - acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de projetos
pedagogicos;

III - promover e coordenar os eventos pedagdgicos;
IV — desempenhar outras atividades afins.

C.2) COORDENADORIA DE MERENDA ESCOLAR,
que compete:

I — coordenar e gerir toda a merenda escolar;

II — fazer acompanhamento de estoque;

III — requisitar produtos necessarios;

IV — acompanhar a correta utilizagdo dos produtos;

V — propor medidas de economia, uso e gestdo da merenda;

VI - desempenhar outras atividades afins.

C.3) COORDENADORIA DE TRANSPORTE
ESCOLAR, que compete:

I — fiscalizar o transporte escolar; :
II — coordenador a prestagdo do servico junto as escolas e u 5?‘15\
III — elaborar relatdrio da prestacédo do servico;
IV - desempenhar outras atividades afins.

C4) COORDENADORIA DE ENSINO
FUNDAMENTAL, que compete:
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I - coordenar e supervisionar alunos e professores da educacgo
fundamental;

II - atender alunos e pais no que tange a dificuldades cognitivas,
comportamentais e sociais;

III — desenvolver projetos educacionais;
IV - desempenhar outras atividades afins.

C.5) COORDENADORIA DE ENSINO INFANTIL,
gue compete:

I - coordenar e supervisionar alunos e professores da educacio
infantil;

II - atender alunos e pais no que tange a dificuldades cognitivas,
comportamentais e sociais;

III — desenvolver projetos educacionais;
IV ~ desempenhar outras atividades afins.

Art. 9° - A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL compete:

I - elaborar e coordenar planos, programas e projetos de
desenvolvimento social, acompanhando a efetiva execugdo dos mesmos;

II - planejar, coordenar e executar programas e atividades, de apoio 3
pessoa portadora de necessidades especiais e & pessoa qu¥ apresenta
dependéncia quimica, visando a reintegrago e readaptacdo funcignal n
sociedade;

III - gerir os fundos municipais de Assisténcia Social e da Cri nca & do
Adolescente;

IV - planejar, coordenar e executar as atividades relativas s politicas de
género;
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V - planejar, coordenar e executar as atividades relativas as politicas
para a populagao idosa;

VI - planejar, coordenar e executar acbes de uma politica de
atendimento, promocdo e defesa dos direitos da crianga, do adolescente
e do jovem, executando-a direta ou indiretamente;

VII - planejar e coordenar as agdes sociais relativas ao abastecimento
alimentar e ao combate a fome;

VIII - prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social, do Idoso, dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, da Mulher e Tutelar;

IX - planejar e coordenar as atividades relativas a direitos humanos e
cidadania;

X - coordenar a ac¢ao voltada para a geracao de trabalho e renda;
XI — desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria de Desenvolvimento Social:

A) SECAO DE PROGRAMAS SOCIAIS, QUE
COMPETE:

I ~ auxiliar o Secretario no desenvolvimento de suas atividad
II - desempenhar outras atividades afins.

A.l) COORDENADOR DE ACAO SOCIAL, QUE
COMPETE:

I — coordenar todos os programas desenvolvidos pela Secretaria;

II — desempenhar outras atividades afins.
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A.2) COORDENADOR DE PROMOGAO HUMANA,
QUE COMPETE:
I — coordenador ages voltadas para o social;
II — promover a socializagdo do cidadao.
101 - desempenhar outras atividades afins.

Art. 10 — A SECRETARIA DE OBRAS, INFRA-
ESTRUTURA, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS compete:

I - a proposicdo de politicas de servigos urbanos compativeis com a
situacdo do Municipio;

" II - os servigos de limpeza das vias e logradouros urbanos;

III - 0s servicos de manutencao das vias urbanas;
IV - a limpeza e conservagao de bueiros e galerias;

V - a conservacdo dos parques, hortos, pragas e jardins publicos e o
desenvolvimento de areas verdes no Municipio;

VI - a arborizacdo das vias e logradouros publicos;

VII - os servicos de iluminagdo publica;

VIII - a administragao dos servigos municipais;

IX-0 planejamento e regulamentacdo do sistema viario sob uf?\ \
do municipio;

X - implantar e manter a sinalizacdo vidria Municipal;

XI - manter a fiscalizagdo sobre os servigos de transporte no Municipio;

XII — formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento
urbano e rural;
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XIII - alocar recursos e compatibilizar programas, projétos e atividades
de desenvolvimento urbano e rural, de infra-estrutura, de habitagdo, de
saneamento, de telecomunicagdes, com os niveis federal e estadual;

XIV - articularse com instituigdes plblicas, privadas e nao
governamentais que atuem no ambito da Secretaria, visando a
cooperacio técnica e a integragdo de agdes setoriais com impacto sobre
a competitividade e a qualidade de vida dos cidadaos;

XV - coordenar a elaboracdo e executar projetos, servicos e obras no
Municipio;

" XVI - coordenar as atividades de planejamento urbano e de

implementagdo do Plano Secretario do Municipio em colaboragao com as
demais Secretarias da Administracdo Municipal;

XVII - normatizar, monitorar e avaliar a realizacgdo de agbes de
interveng¢ado urbana;

XVIII - identificar a necessidade de servigos e obras de engenharia e
limpeza urbana, tais como, varrigdo, capina, coleta de lixo e disposicao
final de residuos sélidos sob a forma de concessdo e permissao;

XIX - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as agoes
relativas a servicos e obras publicas, especialmente nos aspectos de
infra-estrutura vidria, estrutura operacional e logistica, mecanismos de
regulagao e servigos; |
XX - planejar a operacionalidade das politicas de seguranga no transito;

XXI - exercer a vigilancia dos bens patrimoniais do Municipio

Y
XXII - a proposicdo de politicas de desenvolvimento urbano gdeqyada
a realidade do Municipio;

XXIITI - a elaboragdo, implantacgdo e ‘avaliagdo de Plano de
Desenvolvimento Urbanistico e de outros planos, programas e projetos;

XXIV - a realizacdo de estudos e a proposicdo de Projetos urbanisticos
para 0 Municipio, em especial as referentes a zoneamento, obras,
edificagdes e posturas;
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XXV - o0 exame e aprovagao dos pedidos de licenca de loteamento, de
parcelamento urbano construgdes, localizacdo de atividades comerdiais,
industriais e de servigos, de acordo com as normas urbanisticas do
Municipio;

XXVI - o estudo e a elaboragao das normas e padrdes de fiscalizacdo
das atividades sujeitas ao poder de politica municipal;

XXVII - a administragdo das oficinas e garagem;

XXVIII - a elaboragdo e implantagdo de normas sobre a guarda e
maquinas da Prefeitura;

XXIX - desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria de Obras, Infra-Estrutura, Urbanismo e Servigos Publicos:

A) SECAO DE OBRAS PUBLICAS, QUE COMPETE:
I — executar a fiscalizagdo de obras contratadas pelo Municipio;
IT — realizar a construgdo, instalagdo e manutencdo de obras;

III - fiscalizar o cumprimento das normas referentes as gonstrucdes
particulares;

IV — executar o trabalho referente ao orgamento e avaliacio d%br
do municipio;

V — realizar a construgdo e conservagdo de estradas;
VI — desempenhar outras atividades afins.

A.1) COORDENADORIA DE PROJETOS, QUE
COMPETE:

I — elaborar projetos de interesse social, visando obteng&o de recursos e
parcerias;
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II — acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de projetos;
III — desempenhar outras atividades afins.

B) SECAO DE SERVICOS URBANOS, QUE COMPETE:
I — proceder a manutengao de pragas e jardins publicos efetuando poda,
plantio, replantio, adubaggo e irrigagdo de plantas e gramineas;
II — realizar a limpeza de vias urbanas procedendo a varricdo e coleta
de lixo; :
III — efetuar a fiscalizacdo de posturas municipais;

IV — realizar a administracgo e conservagdo do cemitério municipal e do
terminal rodoviario;

V — efetuar o controle e administracdo do almoxarifado do ¢rgao,
conforme as normas estabelecidas;

VI — coordenar e efetuar reparos e manutengdo da frota de veiculos
leves e pesados do Municipio;

VII - desempenhar outras atividades afins.

B.1) COORDENADORIA DE LIMPEZA Ul ANA, que
compete:

I — coordenar e supervisionar o servigo de limpeza urbana m

II — propor medidas que visem a melhoria € economia na prestacao dos
Servigos;

III — fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos;

IV - desempenhar outras atividades afins.
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B.2) COORDENADORIA DE INFRA-ESTRUTURA,
que compete:

I — coordenar e supervisionar as pragas e jardins;

II — coordenador os trabalhos e servigos junto ao cemitério;
11T — fiscalizar o desenvolvimento nos logradouros publicos;
IV - solicitar servigos e reparos nas pragas e jardins;

V — propor medidas e melhorias no cgm'rtério;

VI - desempenhar outras atividades afins.

B.3)  COORDENADORIA DO MATADOURO
MUNICIPAL, que compete:

I — acompanhar e fiscalizar os trabalhos do matadouro;
II — organizar a equipe;

III - solicitar servigos;

IV - desempenhar outras atividades afins.

B.4) COORDENADORIA DO MERCA 0\
MUNICIPAL, que compete:

I — acompanhar e fiscalizar os trabalhos do mercado;
II — organizar a equipe;

III — solicitar servigos;

IV - desempenhar outras atividades afins.

, B.5) COORDENADORIA DO TERMINAL
RODOVIARIO, que compete:

27



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA/MG

Av. Getilio Vargas, 1014, Centro, CEP 39580-000
Telefone (38) 3233-1325

- acopanhar e fiscalizar os trabalhos do terminal rodoviario;
II — organizar a equipe;

11T — solicitar servicos;

IV - desempenhar outras atividades afins.

C) SECAO DE URBANISMO, preenchido por
profissional com formagao superior em arquitetura, que compete:

I — desenvolver estudos e projetos voltados para o espago urbano;
II — propor medidas de controle e planejamento da cidade;

III - projetar e ordenar agdes de melhoria para a cidade;

IV - desempenhar outras atividades afins.

D) SECAO DE TRANSPORTE E OFICINA, que
compete:

I - Zelar pelo estado de conservagdo dos veiculos sob sua
responsabilidade, efetuando sempre que necessario as mianutencoes
preventivas e corretivas; \
II - manter sistemas de controle (ficha), individual de cada veéjculo
contemplando todas as informagdes necessarias para\, ©0
acompanhamento preciso das condi¢des mecanicas (com registro das
revisdes preventivas ou corretivas) e equipamentos de uso obrigatorio;

III - manter controle de saida dos veiculos com registro de:
deslocamento, data/hora, quilometragem percorrida (inicial/final =
total), nome do(s) acompanhante(s), com assinatura do assessor ou
servidor responsavel, motorista e acompanhante;

1V - manter controle através de planilha de abastecimento por veiculo;

V - manter controle mensal, através de planilhas, das médias de
quilometragem por veiculo;
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VI - enviar ao Secretario os Mapas de Acompanhamento do Custo
Operacional e Acompanhamento Fisico Financeiro e Mapa Anual de
Veiculos;

VII - tomar as providéncias cabiveis e notificar o Secretario de todos os
acontecimentos envolvendo veiculos;

VIII - providenciar junto aos Orgaos competentes as vistorias
periddicas, licenciamentos e autorizagdbes para viagens quando
necessario;

IX — providenciar manutencao da frota;

X — desempenhar outras atividades afins.

Art. 11 — A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E MEIO AMBIENTE compete:

I - incentivar a modernizagdo agropecuaria, assim como O
desenvolvimento do agronegdcio no Municipio visando ao
desenvolvimento econémico, social e rural;

II - promover a difusd@o de conhecimentos técnicos no meio rural;
III - planejar e coordenar as agbes de organizacdao efincentivo a

producao de alimentos;

5
IV - executar, diretamente ou supletivamente ou em coopeyagad co
outras instituigdes publicas e privadas, as politicas do setor;
V - manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais, a fim

de obter cooperagdo técnica e financeira, objetivando a modernizacio e
expansao das atividades do setor;

VI - promover a aplicagao da legislagdo e das normas especificas de

meio ambiente e recursos naturais, bem como coordenar e supervisionar
as agoes voltadas para a protecdo ambiental;
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VII - zelar pela observancia das normas de preservagdo, conservagao,
controle e desenvolvimento sustentdvel dos recursos ambientais, em
articulacdo com os Orgdos federais, estaduais e municipais;

'VIII - identificar os recursos naturais do Municipio essenciais ao
equilibrio do meio ambiente, compatibilizando as medidas
preservacionais e conservacionais com a exploragdo racional, conforme
diretrizes do desenvolvimento sustentavel;

IX - promover agdes que visem a educagdo ambiental da populagao;

X - prestar suporte técnico e administrativo sobre Meio Ambiente;

XI - Coordenar o Sistema Municipal de Meio Ambiente;

XII - a realizagdo de estudos e a proposicdo de medidas para a
preservacdo do meio ambiente, no que se refere aos recursos naturais,

paisagisticos e outros que assegurem a qualidade de vida dos municipes;

XIII - o estudo e a elaboracdo das normas e padrles de fiscalizagdo das
atividades sujeitas ao poder de politica municipal;

XIV - desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a eptrutura da
Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente:

1
'A) COORDENADORIA DE APOIO A AGRI u)[us\,
que compete:

I - definir e elaborar politicas voltadas a agricultura familiar, em
conformidade com as diretrizes estratégicas da Secretaria;

II - coordenar e implantar programas e agdes relacionados a agricultura
familiar;

III - propor metas e planos para o desenvolvimento de programas que
Ihe forem designados;

IV - propor parcerias e convénios com entidades publicas ou privadas,
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com o fim de qualificar as agdes da Secretaria;

V - coordenar os projetos especiais que digam respeito a agricultura
familiar; '

VI - coordenar as politicas setoriais no ambito agroindustrial para
pequenos produtores e produgao familiar;

VII - desempenhar outras atividades afins.

B) COORDENADORIA DE APOIO A PECUARIA, que
compete:

1 - definir e elaborar politicas voltadas a pecuaria, em conformidade com
as diretrizes estratégicas da Secretaria;

II - coordenar e implantar programas e acdes relacionados a pecuaria;
III - propor metas e planos para o desenvolvimento de programas que
Ihe forem designados;
IV - coordenar 0s projetos especiais que digam respeito a pecuaria;
V - desempenhar outras atividades afins.

C) COORDENADORIA DO MEIO AMBIENTE, que
compete:
I - definir e elaborar politicas voltadas ao meio am erh\ . e>\

conformidade com as diretrizes estratégicas da Secretaria;

II - coordenar e implantar programas e agoes relacionados ao meio
ambiente;

III - propor metas e planos para o desenvolvimento de programas que
lhe forem designados;

IV - coordenar os projetos especiais que digam respeito ao meio
ambiente;

V - desempenhar outras atividades afins.
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D) COORDENADORIA DE APOIO RURAL, que

compete:

I — fiscalizar e acompanhar a execugio dos projetos referentes a agua,
pogos e barragens;

11 — solicitar servigos e manutengdo de pogos e barragens;
I1II - desempenhar outras atividades afins.

_ Art. 12 - A SECRETARIA DE COMPRAS E
LICITACAO compete:

I - Receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
relativos as licitagdes, observando em tudo as disposicies da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragoes;

IT - cadastrar e manter arquivo de licitantes e fornecedores;

III — fazer abertura de processo licitatdrio mediante r uiﬁo de
material e/ou servigo;

Municipal;

IV - solicitar autorizacio do procedimento licitatorio %ei%

V - juntar documentos, elaborar minuta de contrato a ser eventualmente
firmado, edital — se necessario, fundamentar o que se pretende e
requerer a elaboracdo de parecer juridico;

VI — todos os procedimentos licitatdrios que se fizerem necessarios, com
entabulagdo de aditamento ou apostilamento a contrato, firmagao de
novo contrato, homologagdo de resultado de certame, adjudicacdo de
dispensa ou inexigibilidade de licitagdo e publicacdo do ato;

VII - manter arquivo atualizado de contratos, agenda de seus
respectivos vencimentos, atualizados didria e cronologicamente,
documentos relativos a fornecedores, regularidade juridica, fiscal,
previdenciaria e fundiaria;

32



)

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA/MG

Av. Getiilio Vargas, 1014, Centro, CEP 39580-000
Telefone (38) 3233-1325

VIII - prestar contas dos servigos efetuados, mensalmente, através de
formuldrios proprios e em atendimento as regras emanadas do Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais, mormente a Instrugdo Normativa
n.° 008/2003.

IX - prestar contas de suas atividades no final de cada exercicio
financeiro;

— desempenhar outras atividades afins.

§ 19 - Integra a estrutura da Secretaria de Compras e
Licitagdo:

A) SECAO DE COMPRAS, QUE COMPETE:

I - Planejar, organizar e controlar as atividades e todas as compras de
mercadorias, servigos, bem como contratacdo de obras;

II - desenvolver todos os trabalhos necessarios a abertura dé processo
licitatorio, encaminhando-o & Comissdo Permanente de Licitacad - CPL;

III — receber todas as notas fiscais da administracdo, devidamepte
liquidadas;

VI - desempenhar outras atividades afins.
A.1) COORDENADOR DE APOIO, que compete:
I - auxiliar o Chefe da Secao em suas atribuicfes;
- desempenhar outras atividades afins.
B) SECAO DE LICITAGAO, QUE COMPETE:
I — desenvolver todos os trabalhos necessarios ao Processo Licitatdrio;
II — Formalizar processos;

III — Colher assinaturas e coordenar andamentos;
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B.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete:
I - auxiliar o Chefe da Se¢&o em suas atribuigdes;
II - desempenhar outras atividades afins.
C) SECAO DE ALMOXARIFADO, QUE COMPETE:
I - Atendimento aos setores para entrega de material de consumo;

II - Controle de validade, estoque de material de consumo geral e de
projetos;

III - Planejamento de aquisigdo de material de consumo e limpeza;
IV - Distribuigao de materiais;
V = desempenhar outras atividades afins.

C.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete:
I - auxiliar o Chefe da Segdo em suas atribuigdes;
II - desempenhar outras atividades afins.

) Art. 13 — A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
GESTAO compete: \

I —.integrar as agBes governamentais, por meio da coordenjaca
planejamento e da gestdo publica, visando o desenvolvimento
Municipio;

E
A
do
II - planejar e coordenar a acdo governamental, mediante a elaboraggo,
o acompanhamento e o controle de planos, programas e projetos globais

e regionais, de durag8o anual e plurianual, e a proposicdo de diretrizes
para o desenvolvimento econdmico e social do Municipio;
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IIT - assegurar a efetividade, conceber e articular a execucao,
acompanhar as metas e os resultados e identificar as restrices e as
dificuldades das politicas pUblicas setoriais e multissetoriais destinadas a
regides ou segmentos populacionais especificos;

IV - integrar esforcos nas esferas de governo federal, estadual e

‘municipal, assim como entre os Poderes do Municipio, coordenando e

gerenciando o processo de planejamento global das atividades, visando
ao. melhor atendimento das demandas da sociedade e ao
desenvolvimento;- : ' :

vV - pfopor e difundir . modelos, estabelecer normas, coordenar,
acompanhar e supervisionar agdes voltadas para a modernizagdo da
Administraggo Publica, e gerir informagdes institucionais;

VI - desempenhar outras atividades afins. |

~ PARAGRAFO UNICO — integra a estrutura da
Secretaria de Planejamento e Gestdo: . _

A SECRO DE PLANEJAMENTO, PROJETOS E
CAPTACAO DE RECURSOS, que compete:

I — elaborar projetos de interesse das demais Secretarias, visando
obtengdo de recursos e parcerias;

IT — acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de projetos;

III — desenvolver atividades voltadas para a melhoria dg saide, da
educagdo, da infra-estrutura e do agricultura, pecudria, yrbanismo e

Meio Ambiente; \ ¢
VIII — desempenhar outras atividades afins. - _ \

A.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete:
I - auxiliar o Chefe da Segdo em suas at‘ribuibﬁés; |

II - desempenhar outras atividades afins. .
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B) SECAO DE PRESTACAO DE CONTAS DE
CONVENIOS, que compete:

I — acompanhar a execucdo e prestar contas de todos os convénios
municipais;

II — apurar a execugao de convénios mediante procedimento interno;

III — atuar em conjunto com os 6rgdos convenentes para solucdo de
pendéncias;

IV - desempenhar outras atividades afins.

Art. 14 — A SECRETARIA DE FINANCAS COMPETE:

I - Desenvolver o planejamento financeiro de acordo com a execucao
orgamentaria;

II - elaborar e analisar demonstrativos financeiros;

I1I - guardar, movimentar e controlar entrada e saida de valoyes;
IV - executar as relagdes bancarias da Prefeitura; :

V - apresentar relatdrios fiscais e assessorar o Ordenador de p%s\
VII - desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria de Finangas

A) SUPERINTENDENCIA FINANCEIRA, que
compete:

I - auxiliar o Secretario em suas atribuicdes;
IT - desempenhar outras atividades afins.

B) SECAO DE PAGAMENTO, que compete:
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I — providenciar emissdo de empenhos;

II — organizar os pagamentos dos fornecedores;
I1I — fazer conciliagdo e relatérios dos pagamentos efetuados;
IV - desempenhar outras atividades afins.
B.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete:
I - auxiliar o Chefe da Secdo em suas atribuigdes;
II - desempenhar outras atividades afins.

C) SECAO DE TRIBUTAGAO E ARRECADACAO, que
compete:

I - acompanhar as dividas dos credores e devedores;
II - emitir taxas de servigos e alvarés; |
IIX - realizar audiéncias piblicas;

IV - elaborar a prestagdo de contas;

V - inscrever devedores na divida ativa; ”

VI - executar as providéncias para obtengdo de recursos financeiros\de
origem tributdria;
VII - fiscalizar o efetivo recolhimento dos tributos;

VIII - a proposicdo das politicas tributdrias de cornpetéhcia do
Municipio;

IX - a elaboracdo e manutencdo dos cadastros de pessoas sujeitas a
tributagdo municipal;

X = o lancamento e arrecadagdo dos tributos e das receitas municipais;
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XI - o estudo e a proposicdo ao Prefeito de normas de melhoria da
legislagdo tributdria;

XII - a administracdo da Divida Ativa do Municipio;
XIII - desempenhar outras atividades afins.

C.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete:
I - auxiliar o Chefe da Se¢do em suas atribuiges; |
II - desempenhar outras atividades afins.

D) SECAO DE CONTABILIDADE, que compete:
I - elaborar o orgamento;

II - acompanhar o Programa;

III - elaborar LDO, LOA e PPA;
IV - emitir empenhos;

V - observar e cumprir as normas voltadas para a respomsabilidade
fiscal;

VI - a execugdo das atividades concernentes ao controle cortabille a
contabilidade publica;

VII - controlar a execucio orgamentdria dentro do estabelecido na
legislagdo federal pertinente;

VIII - elaborar e manter atualizado o Plano de Contas;
IX - proceder a escrituragiio e demais procedimentos contébeis;

X - elaborar a prestacfio de contas anual, obedecendo as instrucbes do
Tribunal de Contas do Estado;
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- elaborar balancetes mensais e demais procedimentos contabeis
dentro das normas de Direito Financeiro, obedecendo aos prazos
estabelecidos por lei;

XII - assinar como contador, documentos de interesse do municipio;

XIII - Desenvolver o planejamento financeiro de acordo com a
execugdo orcamentdria;

X1V - elaborar e analisar demonstrativos financeiros;
XV - guardar, movimentar e controlar entrada e saida de valores;
XVI - executar as relacBes bancirias da Prefeitura;

XVII - apresentar relatdrios fiscais e assessorar o Ordenador de
Despesas;

XVIII - desempenhar outras atividades afins.

D.1) COORDENADORIA DE APOIO, que compete:
I - auxiliar o Chefe da Se¢do em suas atribuigoes:
II - desempenhar outras atividades afins,

Art. 15 — A SECRETARIA DE ESPO E LAZER
compete: \

I - administrar, coordenar, gerir, incentivar, promover, o es %
lazer formal e informal e suas areas afins, procurando destal mapeira
viabilizar amplo desenvolvimento das manifestagdes esportivas no
municipio de maneira queé 0 mesmo possa vir a ter representatividade

em competicdes municipais, estaduais e nacionais;

II - promover o esporte enquanto agente da promocdo da qualidade de
vida;

III - proporcionar ao cidaddo espagos de difusdo de préticas do lazer e

atividades coordenadas direcionadas ao lazer de maneira acessivel 3.
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todos, colaborando na promogdo da qualidade de vida e na descoberta
do prazer corporal da realizagdo destas atividades;

IV — desempenhar outras fungdes afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria de Esporte e Lazer:

A) SECAO DE ESPORTE E LAZER, que compete:
I - auxiliar o Secretédrio em suas atribuicBes;
IT - desempenhar outras atividades afins.

A.1) COORDENADORIA DE ESPORTE AMADOR E
ESPECIALIZADO, que compete:

I - administrar, coordenar, gerir, incentivar, promover, o esporte amador
e especializado;

II - promover o esporte enquanto agente da promogao da qualidade de
vida;

III - proporcionar ao cidaddo praticas esportivas e atividades
coordenadas direcionadas ao esporte, colaborando na promogao da

qualidade de vida e na descoberta do prazer corporal da realizagdo
destas atividades;

5
IV — desempenhar outras funcdes afins.
A.2) COORDENADORIA DE EVENTOS P,&JE\QS
ESPORTIVOS, que compete:

I — elaborar projetos de interesse da educagdo, cultura, esporte e lazer,
visando obtencdo de recursos e parcerias;

IT — acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de projetos;

III — desenvolver atividades voltadas para a melhoria da educaco,
cultura, esporte e lazer;
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IV — desempenhar outras atividades afins.

Art. 16 - A SECRETARIA DA INFANCIA E
JUVENTUDE compete:

I - elaborar e executar programas de amparo a crianca e ao
adolescente;

II - elaborar e executar programas de atendimento e apoio a juventude;
III - assessorar o Prefeito Municipal nas politicas publicas de inclusdo
social da crianca e do adolescente, coordenando a atuagao das demais
Secretarias Municipais e articulando iniciativas publicas e privadas de
protegdo social na sua area de atuaggo;

IV - articular com a sociedade civil para execugao de programas,
projetos e agdes em defesa da infancia e juventude;

V - coordenar as agBes relativas ao Orcamento Crianga e Adolescente

VI - desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra & estrutura da
Secretaria da Infancia e Juventude: N

A) COORDENADORIA DE APOIO, que ,n}ﬁte
I - auxiliar o Secretdrio em suas atribuigoes;
II - desempenhar outras atividades afins.

Art. 17 - A SECRETARIA DA CULTURA E
TURISMO compete: '

I - planejar e coordenar o apoio e a execugdo de atividades para a
difusdo e formagdo cultural, bem como a valorizagao das raizes culturais
da populagdo e o desenvolvimento da cidadania -

IT - executar a politica de cultura do municipio;
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IIT - coordenar as atividades de planejamento e organizacdo de
programas de formacdo cultural e artistica:

IV - planejar e coordenar a implantacio, a expansdo e a administracio
de unidades de prestagdo de servicos culturais;

V - desenvolver projetos que visam a estimular e a preservar o
desenvolvimento da cultura;

VI - promogdo, difuséo e formacgo cultural;

VII - planejar, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as
politicas de Turismo;

VIII - formular diretrizes e promover a definico e implantacio de
planos, programas, projetos e agdes relativas ao turismo no ambito
municipal;

IX - promover, coordenar, executar e supervisionar a elaboragdo de
planos, programas e projetos municipais de Turismo;

X = atrair recursos técnicos, humanos e financeiros, visando o
desenvolvimento do turismo;

XI - promover, isoladamente ou em articulacsio com pessoas juridicas de
direito plblico e privado nacionais ou estrangeiras, acgfes destinadas a
incrementar o turismo como fator de desenvolvime to, geragdo de
riqueza, trabalho e renda; |

L
XII - realizar e desenvolver estudos e pesquisas destinadbs desﬁr
as necessidades e avaliar os efeitos dos programas, projetos e ativida
vinculados ao setor de turismo;

XIII - fiscalizar o cumprimento da legislacio referente 3 area turistica,
quando previamente autorizada;

XIV - incentivar a inclusdo da identidade cu ltural e dos valores histdricos
do Municipio na promocao do turismo;

XV —~ desempenhar outras atividades afins.
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PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria da Cultura e Turismo:

A) COORDENADORIA DE CULTURA, que compete:
I - auxiliar o Secretdrio nas funcBes culturais;
IT — desempenhar outras fungdes afins.

B) COORDENADORIA DE TURISMO, que compete:
I — auxiliar o Secretério nas agBes voltadas para o turismo;

II - desempenhar outras atividades afins.

Art. 18 — A SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
compete:

I - Desenvolver conjunto de agdes preventivas, de SOCOITo, assistenciais,
reabilitadoras e reconstrutivas destinadas a evitar ou minimizar
desastres;

II - preservar o moral da populacdo e restabelecer a normalidade social;
III - promover a seguranga global da populacdo, em circunstancias de

desastres naturais, antropogénicos e mistos;
IV - desenvolver agles com o objetivo de redu)‘gos desastres,

ocorréncia e intensidade dos mesmos;
,
r&n&sua

VI - harmonizar e integrar, no &mbito da Defesa Civil, os Planos de Acéio
dos Orgdos de Apoio;

V - estabelecer Diretrizes para Defesa Civil e sy
execugao;

VII - planejar, promover e coordenar o cadastro da populagao;

VIII - planejar, promover e coordenar as Campanhas de Esclarecimento
Publico;
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= solicitar a colaboragdo dos drgdos de apoio para a execucao das
medidas de Defesa Civil;

X - formular Normas Gerais e Diretrizes, elaborar pareceres e sugestoes
e projetos para atualizagdio da legislacdo;

XI - desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO - Integra a estrutura da
Secretaria de Defesa Civil:

A) COORDENADORIA DE APOIO:
I - auxiliar o Secretario em suas atribuiges;

II - desempenhar outras atividades afins.

Art. 19- E assegurado o direito a férias integrais e

Proporcionais e 13° Integral e proporcional para o servidor exonerado de
cargo em comissao.

Art. 20 - Ficam criados 08 (oito) cargos de Secretario-
Adjunto de livire nomeacio e exoneragao do Prefeito Municipal, com
remuneragdo de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), ou seja, 70% do

subsidio do titular, em conformidade com a Lei n® 1.088/2005 que ora
esta sendo revogada.

<
Art. 21 - Os Cargos de Chefe de)\Ga inete,
Procuradoria Geral e Procuradoria da Fazenda sdo consi radas

primeiro escaldo, equiparados para todos os efeitos, com o cardo de
Secretario Municipal.

Art. 22 - Os cargos de Controladoria Geral, Ouvidoria,
Assessoria de Gabinete e Assessoria Executiva Especial ficam
equiparados ao cargo de Secretario Adjunto para todos os efeitos,

Art. 23 — S3o criados 10 (dez) cargos de coordenador

regional e 20 (vinte) cargos de Assessor de Apoio com as atribuictes
descritas nesta Lei.
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Art. 24 - Os cargos previstos nesta Lei s3o
comissionados, sendo de livre nomeacdo e exoneragao do Prefeito
Municipal e os salarios estdo definidos no Anexo I.

PARAGRAFO UNICO - Dos cargos comissionados,
mencionados no "caput” deste artigo, ficam reservados no minimo 5%
(cinco por cento) para serem preenchidos por servidores da Prefeitura
Municipal, no Corpo Administrativo, conforme exige o artigo 37, inciso V,
da Constituicdo Federal.

Art. 25 - O servidor ocupante de cargo efetivo ou
e€mprego permanente na Administracgdo Plblica direta ou indireta,
investido em cargo em comissdo poderd optar por uma das seguintes
remuneragoes:

I - a remuneraggo do cargo em comissa@o, sem qualquer vantagem:

II - a remuneragdo do cargo efetivo ou emprego, acrescida do
percentual de até 20% (vinte por cento) do respectivo cargo em
comissao.

§ 1° - A gratificagdo de que trata este artigo ndo
constituird base de célculo de qualquer outra vantagem remuneratéria, e
nem se incorporara, para qualquer efeito, a remuneragdo ou ao provento
do servidor. |

§ 29 - No caso do Inciso II deste 3 Ig0 O acréscimo
sera pago em folha, porém em c6digo préprio diverso dbs demais.

Art. 26 — Os cheques e demais ordens amentos
emitidos pelo Poder Executivo serdio assinados pelo Prefgito e Yor dutro
cargo do primeiro escaldo, que seré definido por Decreto.

Art. 27 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder
a realocagdo de atividades e programas e a transposigdo de dotagies
orgamentarias em decorréncia das modificagdes previstas nesta lei.

Art. 28 - Fica autorizada a abertura de crédito

adicional Especial e Suplementar para atender as despesas decorrentes
desta Lei.
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Art. 29 - Revogam-se as disposigdes em contrario, em
especial as Lleis 975/1998, Anexo II da Lei 979/1998,
1.088/2005, 1.092/2005, 1.103/2005, 1.115/2005,
1.142/2006, 1.168/2007 e 1.170/2007.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Francisco Sa, 23 de outubro de 2009.

Dr. JOSE MARIO é\A,
Prefeito Municiphl.
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ANEXO I
QUADRO GERAL DE SALARIOS DOS CARGOS COMISSIONADOS

I - SECRETARIO MUNICIPAL: R$ 3.000,00 (trés mil reais) — em
conformidade com a Lei de iniciativa da Camara Municipal
votada em 2008.

II — SECRETARIO-ADJUNTO: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

— em conformidade com a Lei de iniciativa da Camara Municipal
votada em 2008.

IIT ~ SUPERINTENDENTE: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos
reais) ¢

IV - CHEFE SEGAO: R$ 1.200,00 (hum mil e duzent kﬂué\

V — COORDENADOR E COORDENADORIA REGIONAL I: R$
750,00 (setecentos e cinqgiienta reais)

VI — ASSESSORIAS DE APOIO E COORDENADOR REGIONAL II
R$ 600,00 (seiscentos reais) '
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