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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA/MG

" Av. Gettilio Vargas, n° 1014, centro, CEP 39580-000
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LEI N°1272, de 13 de novembro de 2009.

AUTORIZA MUNICIPIO FIRMAR CONVENIO E TRANSFERIR
RECURSOS FINANCEIROS OU MATERIAIS PARA AGAO
'SOCIAL FRANCISCOSAENSE - ASFRA, E DA OUTRAS
'PROVIDENCIAS.

\ A CAMARA MUNIC!PAL DE FRANCISCO SA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, APROVOU, 'E EU, PREFEITO MUNICIPAL,

SANCIONO A SEGUINTE LEL

" Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a

firmar convénio de cooperacdo com a ASFRA e transferir-lhe recursos
financeiros e/ou materiais, conforme previsto no plano de trabalho e cépia
integral do instrumento que faz parte desta lei.

Art. 2°- Seré previsto na Lei Orgamentaria Anual dotagéo
orgamentérla para atender este Convémo

Art. 3° Esta lei entrardA em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des erq‘_contrério.

Francisco Sa, 13 de novembro de-2009.

JosE MAR .QA

Prefeito Municipal.

Por este Irstrumento Cortilicamos/Qeclarames paes e devides fins fegals
e sdminlatstivos, qus na deta do_&iu de
palo pariodo do&au. objetivando dir conhecimento ao pathico foi
Jlivado e guasio (de avisos ou: dirlo) da Prelcitura Municlge) o instru.-
mento legal a MQ‘ qus diepSe sobre: i 0,
Munie P 9. ety com ASFRA.
or ser veudatla nos tetmos da Lel, lirmo 0 presents,

13 reenmdng /903
- Eva Licia Soares Carreiro

nte Administrativo
Maufecl (an wm# AseMatrfcula 1685
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Convénion® __ /2009.

CONVENIO QUE ENTRRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE FRANCISCO SA/MG e a AGAO
SOCIAL FRANSCISCOSAENSE —ASFRA .

De um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO SA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°
22.681.423/0001-57, doravante denominada MUNICIPIO, com sede na
Avenida Getlio .Vargas, 1014, Centro, neste ato representada por seu
Prefeito Municipal, Dr. JOSE MARIO PENA, brasileiro, separado
judiciaimente, advogado, inscrito no. CPF sob o n° 139.878.366-87,
residente e domiciliado na Avenida Valdivino Ruas, s/n, Séo Jorge,
Francisco Sa- MG, e de outro lado a ACAO SOCIAL
FRANSCISCOSAENSE —-ASFRA, associacdo de carater assistencial e
filantropico, inscrita no CNPJ, sob o N° 21.359.724/0001-04, com sede na
Alameda das Dominicanas, n° 15, Vila Vieira, no municipio de Francisco
Sa, Estado de Minas Gerais, neste ato representada pela sua presidente,
Sr. MARIA LIDIA NUNES SILVA, C.P.F n° 153675766-72, RG n® MG
800.997, residente e domiciliada nesta cidade de Francisco Sé doravante
denominada ASFRA, celebram o presente CONVENIO, observadas as
disposi¢coes da Lei la Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas que regulam a
- espécie, conforme as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Constitui
objeto do presente Convénio estabelecer um regtme de Cooperagédo
entre 0 MUNICIPIO e a ASFRA, visando a prestacdo de assisténcia de
100 (cem) até 200 (duzentos) memnoslas na faixa etaria de 06 (seis)
anos de idade a 13 anos de idade, com o objetivo de oferecer uma
formacé&o integral aos meninos/as desfavorecidas para que as possibilite
crescer como pessoas e descubram os valores éticos sociais,
integrando-os na sociedade. Também oferecera as fa |l|as um

acompanhamento especifi ico.
| CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAG E\llo

MUNICIPIO: S&o obrigagdes do MUNICIPIO para com a ASFRA:

1. Arcar com o fornecimento da alimentagéo, material de limpeza, gas e
material escolar, manutencéo da infra-estrutura fisica (prédio), conforme
plano de trabalho (anexo I);
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2. Transferlr para a ASFRA a importancia mensal de R$ 8.000,00 (oito mil
reais) para pagamento da remuneracdo de pessoal por ela contratado,

conforme plano de trabalho (anexo I); |
3. Aprovar a prestacdo de contas apresentada pela ASFRA e autorizar

posterior transferéncia de recursos pelo Controlador Interno;
4. Acompanhar e fiscalizar a operacionalizagéo das acdes e atividades
conveniadas.

| CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA
ASFRA: Séo obrigacbes da ASFRA:
1. Utilizar todo o material fornecido pela Prefeitura, quaisquer que sejam
somente em favor da ASFRA; .
2. Prestar contas mensalmente ao setor de Contabilidade do Munlciplo
dos recursos financeiros transferidos a ASFRA,; &
3. Promover as seguintes atividades: reforgo escolar, aulas de espanhol '
trabalhos manuais, aulas de computagao.
4. Promover o cadastramento dos meninos/as segundo 0s crlténos
origem de familia de baixa renda (familias que vivem de servicos
temporarios), desestruturadas, atingidas pelo desemprego, criminalidade,
alcoolismo ou que estejam em situacSes de risco ou marginalizadas.
5. Promover a melhoria da qualidade de vida das criancas e dos
adolescentes, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;
6. Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos
servicos prestados pela ASFRA, impondo-se a observancia dos mais
rigidos padrées de ética e de eficiéncia; *-
7. Fornecer a necessaria infra-estrutura fisica a realizagdo dos
procedimentos conveniados.

CLAUSULA \QUARTA - DO PRAZO DE DURAGAO: O
presente convénio vigorara no periodo de 01 de feverejto de 2010 a 20
de dezembro de 2010, podendo ser prorrogado atraves de Tarmo Aditivo

até o prazo de 24 (vinte e quatro) meses.
CLAUSULA QUINTA: D z ELOTAQAO
ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugcdo deste

convénio  correrdo por conta da dotagdo  orcamentéria:
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CLAUSULA SEXTA: DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
Este convénio estd em consonédncia com as disposicfes da Lei Federal
N°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA

RESCISAO DO CONVENIO: Este Convénio podera ser denunciado pelo
Municipio, a qualquer tempo e especialmente quando da constatacédo das

seguintes situagdes:

1 - utilizagdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais
clausulas estabelecidas neste instrumento;

. S
2 - retardamento do inicio da execucdo do seu objeto por mais de 30
(trinta) dias; contados da data da disponibilizagdo de funcionarios e
recursos financeiros ou materiais, conforme plano de trabalho (anexo ).

CLAUSULA OITAVA - DA COMPROVAGCAO DE
REGULARIDADE: A ASFRA devera, no ato de assinatura do Convénio e
no decorrer de sua execugao, apresentar certiddes de regularidade fiscal,
atualizadas, junto ao Municipio, 8 Receita Federal e Receita Estadual;
certiddo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS e relativa a Seguridade Social - INSS.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES: O presente
Termo de Convénio poderda ser modificado em qualquer de suas
clausulas e disposi¢des, exceto quanto ao seu. objeto e cont,rano aos
ditames legais, mediante Termo Aditivo, de comum acorfio entre os
participes, desde que tal interesse seja manifestado em tempd habil. \

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGCO S}'EL
INADIMPLENTO: O descumprimento pelos convenerftes ¥ dos
compromissos assumidos neste convénio ensejara a rescisdo do
presente instrumento e a aplicagdo das penalidades previstas na Lei n.
8.666/93, arts. 79, 80, 81, 86, 87 e 88, uma vez que os convenentes sdo
concordes de que as mesmas devam ser aplicadas a este convénio.

- CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO- O acompanhamento: e
fiscalizacéo do presente convénio serdo realizados, no periodo de sua
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- vigéncia, com base em avaliagdes do cumprimento de seu objeto, pela

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO:
Cabera ao Municipio publicar extrato do convénio no atrio da sede da
Prefeitura e no jornal municipal oficial.

_ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO: Fica
eleito o Foro de Francisco S4, Estado de Minas Gerais, para conhecer de
questdes relativas a este Convénio, renunciando-se a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja. .

; Assim, ajustadas e- conveniadas, as partes assjnam
este instrumento, em trés vias de igual teor, para que, lido e achado

conforme, perante as duas testemunhas que também assinam, produza
seus efeitos juridicos e legais. ‘

Francisco Sa, 01 de\fevereiro de 2010.

MUNICIPIO DE FRAN s)Q SA,
- JOSE MARIO PENA
Prefeito Municipal.

ACAO SOCIAL FRANSCISCOSAENSE —ASFRA
MARIA LIDIA NUNES SILVA,

’

Testemunhas:

1)

2)

DESPACHO:

O presente Convénio foi exarhinado e aprovado por esta

Procuradoria municipal, na forma do paragrafo tnico do art.38, da Lei
8.666/93. _

ASSESSOR JURIDICO

Av. Getilio Vargas, n° 1014, centro, CEP 39580-000 ’

%



~ ANEXOI:
PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO:

ACAO SOCIAL FRANSCISCOSAENSE —ASFRA, associacdo de carater assistencial e
filantropico, inscrita no CNPJ, sob o N2 21.359.724/0001-04, com sede na

Alameda das Dominicanas, n? 15, Vila Vieira, no municipio de Francisco S3,
Estado de Minas Gerais, neste ato representada pela sua presidente, Sr2, MARIA
LIDIA NUNES SILVA, C.P.F n? 153675766-72, RG n2 MG 800.997, resrdente e
domiciliada nesta cidade de Francisco Sa.

. JUSTIF!CATIVA DA CELEBRACAO DO CONVENIO:

BN
Atendimento a meninos/as da faixa etérla de 06 (seis) a 13 (treze) anos oriundas

de familia de baixa renda (familias que vivem de servicos temporarios),

desestruturadas, atingidas pelo desemprego, criminalidade e alcoolismo. - *

Meninos/as em situagdes de risco e com freqiiéncia marginalizadas.
3. DESCRIGAO DO OBJETO A SER REALIZADO:

A ACAO SOCIAL FRANSCISCOSAENSE ~—ASFRA pretende dar orientaco
pedagogica e formagdo "humana para inicialmente 100 (cem) meninos/as,
podendo chegar a 200 (duzentos) meninos/as.

O objetivo da ASFRA € oferecer uma formagdo integral 'a0s meninos/as
desfavorecidas para que as possibilite creseer como pessoas e descubram os
valores éticos e sociais, integrando-os na sociedade. Também oferecerd as
familias um acompanhamento espec;f“ co.

4. OPERACIONALIZACAO: . >

A ACAO SOCIAL FRANSCISCOSAENSE “ASFRA fornecers alimentacdo, reford

escolar, aulas de espanhol, trabalhos manuais e aulas de‘ computacio para
meninos/as no periodo em que ndo estiverem na sala de aula regular, ou seja,
meio periodo.

Estardo envolvidos nesse atendimento onze funciondrios: seis professoras com
carga hordria didria de quatro horas (semanal = 20 horas; mensal = 80 horas}
cinco auxiliares de servicos gerais com carga horéria disria de oito horas
{semanal = 40 horas; mensal = 200 horas).




A ACAO SOCIAL FRANSCISCOSAENSE —ASFRA desenvolverd suas atividades em
prédio cedido em comodato pela Conferéncia de Sdo Vicente de Paulo da

‘Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, utilizando bens mdveis de sua propriedade

para atendimento do objeto deste plano de trabalho.

A m CIAL FRANSCISCOSAENSE -ASFRA fard o cadastro dos meninos/as

atendidos considerando os critérios

5. CARACTERIZAGAO DA CLIENTELA:
100 (zem) a 200 (duzentos) meninos e meninas na faixa etaria de 06 (SEiS) al3
(treze) anos de familias de baixa renda.

6. DESCRICAO DAS METAS (QUALITATIVA E QUANTITATIVA):

* B
A ACAO SOCIAL FRANSCISCOSAENSE —ASFRA possui estrutura fisica adequgda
para o atendimento de 100 (cem) a 200 (duzentos) meninos/as. . .

7. ETAPAS OU FASES DA EXECUCAQ DO OBIJETO:

O -periodo de duracio da execucdo do objeto pela ACAO SOCIAL

FRANSCISCOSAENSE —ASFRA  coincidird com o periodo letivo das escolas
estaduais e municipais.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO?‘

Os recursos deverao ser desembolsados mensalmente, através da transferéncia
de recursos financeiros ou fornecimento dos materiais, conforme plano de
aplicagdo abaixo, no periodo de 01 de fevereiro de 2010 a 20 de dezembro de
2010, podendo ser prorrogado por até 24 (vinte e quatr&)‘meses.

9. PLANO DE APLICACAO:

Este plano de aplicagdo é para o aémdimento de 100 (cem) meninos/as,
podendo ser ampliado seu valor e quantidades para o atendimen{o de até 200
(duzentas) meninos/as.

Cad. Natureza da Despesa Val Ijisto\

: A Material de Consumo

1.1 |Material de Limpeza, higiene, copa e cozinha em geral 200,00
® 0l(uma) caixa de sabdo em barra

e 05 (cinco) pacotes de sacos de lixo

e 02 (dois) rodos e (02) duas vassouras
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05 (cinco) panos de chdo

05 (cinco) pacotes de buchas para lavar vasilha
01 (uma) caixa de desinfetante

02 (dois) vidros de 4gua sanitaria

01 (uma) caixa de detergente

01 (um) fardo de ‘bombril’

01(um) fardo de papel higiénico

01 (um) fardo de creme dental

1 (uma) dizia de sabonete

1.2

Alimentacao:

125 (cento e vinte e cinco) quilos de arroz
1 (um) saco de feijdo

30 (trinta) quilos de agiicar

1 (um) fardo de macarrfo parafuso

1 (uma) caixa de Oleo

1 (um) fardo de trigo com fermento

5 (cinco) caixas de achocolatado

1 (um) fardo de café

8 (oito) quilos de tempero

5 (cinco) quilos de sal

3 (trés) caixas de suco

5 (cinco margarinas

5 (cinco) quilos de farinha

100 (cem) pées (por dia)

10 (dez) litros de leite (por dia)

02 (dois) vidros de vinagre

32 (trinta e dois) quilos de batatinha

32 (trinta e dois) quilos de cenoura

32 (trinta e dois) quilos de chuchu

32 (trinta e dois) quilos de abébora

08 (oito) quilos de cebola ¥
12 (doze) quilos de tomate

08 (oito) quilos de pimentéo

16 (dezesseis) quilos de beterraba

08 (oito) quilos de toucinho

16 (dezesseis) quilos de carne moida

16 (dezesseis) quilos de carne para cozinhar ou frangos
08 (oito) quilos de lingiiica ..

20 (vinte) quilos de salsicha

08 (oito) pentes de ovos

1.800,00

T,

Gas (preparo das refeicdes)

06 (seis) bujbes de gés

1.4

Material escolar

L ]

150 (cento e cinqiienta) Lapis

150 (cento e cingiienta) Borrachas

120 (cento e vinte) Cadernos

05 (cinco) pacotes de folhas branca A4
10 (caixas) de giz




® (6 (seis) apagadores

Pessoal

e 06 (seis) profissionais com formac&o para ministrar aulas,
com carga hordria diaria de 04 h (quatro horas)

e 05 (cinco) auxiliares de servigos gerais, com carga horaria |’

diaria de 08 h (oito horas)

Salarios + contribuigdes sociais (INSS)

. 8.000,00

Manutengdo das instalagdes do prédio (pintura,
rebocos, consertos de janelas, portas, portdes,
reformas de banheiros, cozinha, lavanderia, servigo de
carpintaria, etc.)

1.000,00

4.

Conta de agua e luz

| 160,00

TOTAL DE DESPESAS (mensal= 1+2+3+4 ) RS

\11.830,00

TOTAL DE DESPESAS (anual)

141.960)00

Francisco S4, 20 de ‘?utubro de 2009.
s
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ACAO SOCIAL FRANSCISCOSAENSE -ASFRA,
MARIA LIDIA NUNES SILVA.
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