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LEI n.° 1.476, de 23 de outubro de 2013.

INSTITUI O NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA
(NASF) NO MUNICIPIO DE FRANCISCO SA, MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Francisco Sa aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono

a seguinte Lei;

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o Niicleo de Apoio a
Satide da Familia no Municipio de Francisco Sa — NASF, o qual sera coordenado e
executado pela Secretaria Municipal de Saude, que estabelecera os critérios de
implantacdo e expansao deste Centro no Municipio de acordo com os critérios do
Ministério da Saude e necessidades do Municipio.

Art. 2° - O NASF sera composto por profissionais que atuardo nas areas de
Saude da Familia, sendo a sua destinagdo aquela constante a PORTARIA n°
3124/GMI/MS, de 28 de dezembro de 2012, PORTARIA n°® 548/GM/MS, de 04 de abril
de 2013, PORTARIA/GM n° 2.393, de 11 de outubro de 2013.

Art. 3° — A equipe sera composta de:
- 01 (um) Médico Pediatra do NASF — Carga Horaria 40 h/semanais;
H- 01 (um) Fisioterapeuta do NASF - Carga Horaria 40 h/semanais;
- 01 (um) Nutricionista do NASF - Carga Horaria 40 h/semanais;
V- 01 (um) Psicologo do NASF - Carga - Horaria 40 h/semanais;
V- 01 (um) Assistente Social do NASF - Carga Horaria 40 h/semanais;
VI- 02 (dois) Educadores Fisicos do NASF - Carga Horaria 20 h/semanais

Art. 4° - A Prestacdo de servico realizada pelo NASF sera avaliada
trimestralmente, por comissdo multidisciplinar a ser designada pela coordenagao da
Atengdo Primaria da Secretaria de Salde, e considerara as agdes realizadas, a
integralidade, a resolutividade e o grau de satisfagéo da clientela atendida.

Art. 5° - Todas as fases do NASF, desde a sua implantagao, deverao contar
com a supervisao e avaliagdo permanente de uma equipe técnica de assessoria,
composta por membros da Prefeitura Municipal de Francisco Sa, Secretaria Estadual
de Saude e Ministério da Saude.

Art. 6° - Cabe a Coordenagdo Municipal de Atengdo Primaria avaliar o
desempenho das atividades do servidor, visando' o cumprimento das agoes
estabelecidas pelo NASF e satisfagdo dos atendimentos dos municipes,
estabelecendo a permanéncia ou ndo do servidor neste servigo de referéncia.
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Art. 7° - O Chefe do Poder Executivo Municipal, objetivando ao atendimento do
“NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF”, podera firmar Termo de
Convénio, Ajustes, Acordos e outros que se fizerem necessarios para ©
desenvolvimento do mesmo, com qualquer esfera de Governo, inclusive com outros
Municipios.

Art. 8° - No intuito de viabilizar a operacionalizacdo do NASF, ficam criados os
cargos, com os vencimentos fixados na forma constante no Anexo | desta Lei.

Art. 9° - A forma de contratagdo nos cargos descritos nesta lei, devera
obedecer aos critérios de processos seletivos a serem aplicados pela Municipalidade,
na forma da legislagdo em vigor, especialmente, no que diz respeito a integracéo no
Quadro Especial de Servidores do Municipio, obedecidos a duragcdo do Programa

™Y NASF.

§ 1° - Para atender as necessidades do Programa e até a realizagdo do
processo seletivo, poderdo ser efetuadas contratagbes profissionais conforme
estabelecido no Anexo |, da presente Lei para o preenchimento de emprego publico
no ambito do Municipio de Francisco Sa, MG.

§ 2° - As contratacdes previstas no caput sdo consideradas necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na area da saude.

§ 3° - Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por
esta Lei terdo duracdo de até 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo,
ficando a contratante autorizada a reter os impostos e os encargos devidos na forma
das respectivas leis.

§ 4° - Devido a duragao indeterminada dos Programas Sociais tratados nessa
lei, os contratos terdo sua duragdo adstrita ao periodo de existéncia do Programa,
renovando-se o prazo mediante a celebragéo de aditivos.

Art. 10 - Os recursos orgamentarios objeto desta lei, correrdo por conta de
(% recursos oriundos do Ministério da Salde no Piso da Atencdo Basica Variavel —
Satide da Familia.

Art. 11 - Fica autorizado o Poder Executivo, “ex oficio” desde que devidamente
justificado, ou com a concordancia expressa do servidor, determinar a remogao de
servidores efetivos do Quadro Geral de funcionarios do Municipio, para ocuparem as
vagas previstas nesta norma, de modo a viabilizar a operacionalizagéo do Programa.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,

logando-se as
disposicdes em contrario. '-
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ANEXO |

Quadro de Empregos Publicos — NASF (Ntcleo de Apoio a Satde da Familia)

CARGC VAGAS Carga horaria SALARIO
Medico Pediatra 01 40 h R$ 12.000,00
Psicélogo 01 40 h R$ 1.634,00
Assistente Social 01 40 h R$ 1.634,00
Educador Fisico 02 20 h R$ 850,00
Nutricionista 01 40 h R$ 1.634,00
Fisioterapeuta 01 40 h R$ 1.634,00

Francisco Sa,

DENILSON RODRIGUES SILVEIRA,

Prefeito Municipal.

outubro de 2013.



