{t.

@

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA - MG

Av. Getiilio Vargas, 1014, Centro - CEP 39580-000
Telefone (38) 3233-1325

N\

LEI N° 1.624, DE 26 DE JUNHO DE 2016.

Dispde sobre a aposentadona especial, no ambito
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Francisco S4, MG e dé outras providéncias.

w

‘A Camara Municipal de Francisco Sa aprovou, € eu,-i-i?refeito Municipal sanciono a
seguinte Lei: - : L

%

Art. 1 ° - Esta Lei _régulamenta a aposentadoria especial, no é&mbito do Re'gifne
Préprio de Previdéncia S%cial do Municipio de Francisco 'Sa, Minas Gerais, nos termos
do artigo 40, § 4°, Il da Constituicao a Repﬁblica Federati\}a do Brasil de 1988.

Art. 2° - A aposentadorla especial ser4 devida ao segurado que tiver trabalhado
sujeito a condicdes espemals que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, durante
15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e clnco) anos, conforme dispuser esta lei,
observados 0s seguintes' requisitos, curnulativémente: ‘

| — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital e mumc!pai

[l = tempo minimo de cinco anos de efetwo exercicm no cargo em que se dara a
aposentadona : 5 ey

§ 1° - A aposentadorla especial, observado 0 dasposto no § 2° deste artigo,
consistirda numa renda mensal equwa!ente a 100% (cem por cento) do salario-de-

beneficio.

§ 2° - A renda mensal do beneficio dé prestagéo"'_ continuada que substituir o
salério-de-contribuicdo ou o rendimento do servigo do segurado n&o tera valor inferior

ao do salario-minimo, nem superior ao do limite maximo do salario-de-contribuigo.

§3°-A concesséo da aposentadoria especial dependeré de comprovagéo pelo
segurado, perante o PREVIBREJO, do tempo de servlgo permanente, nao ocasional
nem intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade

fisica, durante o periodo minimo fixado.

§' 4° - O segurado devéra comprovar, além do tempo de servigo, exposigao aos

agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associa¢do de agentes prejudiciais a
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satide ou & integridade fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a concesséo do -

heneficio.

- §5°-Otempode servico exercido sob condicdes especiais que sejam ou venham
a ser consideradas prejudiciais & sadde ou & integridade fisica sera somado, apds a
respectiva converséo ao tempo de servigo exercido elﬁ_ atividade comum, segundo
critérios estabelecidos nasta Lei, para efeito de concessao, de qualquer beneficio.

- §6°-0 beneﬁcio previsto neste artago sera fmancuado com 0S recursos
provenientes das fontes de custeio de que trata o artigo 13, da Lei Municipal n © 1.098

§ 7° - A concesséo da aposentadoria especial prevista neste artigo dependera da
comprovagao, durante o periodo minimo fixado no caput: :

- 1- do tempo de servigo permanente, ndo ocasional nem intermitente; e

Il - da exposicdo do segurado aos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos
ou a associagéo de agen"{es prejudiciais & satide ou a integridade fisica.

’*{

§ 8° - Consideram-se condigoes espemals que ‘prejudiguem a salude e a

integridade fisica, aquelas nas quais a expos&gao ao agente nocivo ou associagao de

agentes presentes no ambiente de trabalho esteja acima dos limites de tolerancia
estabelecidos segundo critérios quantitativos ou esteja caractenzada segundo 0s
critérios da avaliagao qualitativa dispostos no § 9° do art. 5°.

Art. 3° - Considera-se tempo de servigo permanente aquele que é exercido de
forma ndo ocasional nem mtenmtente no qual a expos:gao do servidor ao agente

hocivo seja mdlssoclavel da prestagéo do servigo.

Paragrafo Unico. Apllca -se o diSpDStO no caput aos periodos de descanso
determinados pela leglslagéo inclusive férias, -aos de afastamento decorrentes de gozo
de beneficios de auxilio- -doenca ou aposentadoria por invalidez acidentarios, bem como
aos de percep¢éo de salario-maternidade, desde que, a data do afastamento, o

segurado estivesse exposto aos fatores de risco de que trata o art. 5°.

Art. 4° - Para o segurado que houver exercido duas ou mais atividades sujeitas a
condigBes especiais prejudiciais a saude ou a mtegndade fisica, sem completar em
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gualquer delas o prazo minimo exigido para a aposentadorla especial, os respectivos
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' F Tempo a Converter _ Multlplicadores _ :
: Para 15 + Para 20 Para 25
De 15 anos . 5 123 ki = ‘
~ De20anos o8 1. - i, 125
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periodos de exercicio seréo somados apés converséo, ‘devendo ser considerada a
atividade preponderante para efeito de enquadramento

§ 1° - Para fins do: dasposto no caput, nao serso considerados os periodos em
que a atividade exerclda ndo estava sujeita a condigbes ‘especiais, observado, nesse

caso, 0 disposto no art. 7° !

§2°- A conversao t&ie que trata o caput sera feita segundo a tabela abalxo

e
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Art.5° - A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
associacao de agentes prejudlmals 4 salde ou & integridade fisica, considerados para
fins de concesséo de aposentadoria especial, consta do Anexo | desta Lei.

§1°- A comprovacéo da efetiva exposugéo do segurado aos agentes nocivos sera
feita mediante formulario, na forma estabelecida pelo PREVIBREJO, emitido pelo ente,
entidade ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigoes ambientais do
trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro.de seguranca do trabalho.

§ 2° - No laudo técnico referido no paragrafo anterior, devera constar informagoes
sobre a existéncia de ‘tecnologia de protegao coletiva ou individual que diminua a
intensidade do agente agresswo a limites de: toleréncua e recomendagéo sobre a sua
adogao pelo estabelecumento respectivo, e de sua efi céma e devera ser elaborado com
observancia das normas editadas peio PREVlBREJO e dos procedimentos
estabelecados pelo PREVIBREJO.

§ 30. O énte e entidades munlc:lpals deverdo manter laudo técnico atualizado com
referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente, de servigo de seus servidores

ou emitir documento de comprovagéo de efetiva exposu;éo dos servidores aos agentes

nocivos.
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§4° - O ente ou ~entidade que nao mantiver laudo técnico atualizado com

referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus servidores

ou que emitir documento de comprovacéo de efetiva exposngéo em desacordo com 0

respectivo laudo estara su;exta as penalidades pre\nstas na legislacao.

§ 5° - O ente e entidades municipais deverao elaborar e manter atualizado perfil
profissiografico abrangendo as atividades desenvolvudas pelo trabalhador e fornecer a
este, quando da exoneragéo, demiss&o, ou outra forma de vacancia de seu cargo,

copia auténtica desse dosumento

§6° - Consndera—se perfil proﬂss:ograflco para os; efe}tos do § 5° o documento
com o histérico laboral do trabalhador, segundo modelo.instituido pelo PREVIBREJO,
que, entre outras |nformagﬁes deve conter.0 resultado das avaliagdes ambientais, 0
nome dos responsavels pela monitoragao blologlca e das avaliagbes ambientais, 0s
resultados de monitoragéo biologica e os dados admlnlstratwos correspondentes.

§7° - O servidor tera acesso as informagdes prestadas pelo ente ou entidade
sobre o seu perfil profissiogréafico, podendo inclusive solicitar a retificagéo de
informagdes quando em desacordo com a realidade do ambiente de trabalho, conforme

orienta¢ao estabeiecnda em ato do PREVIBREJO.

%

§ 8° - As dlvidas sobre 0 enquadramento dos agentes de que trata o caput, ser@o
resolvidas pelo PREVIBREJO. ‘

§9° - A avéliat;g'o qualitativa de riscos € agentes nocivos sera comprovada
mediante descrigao: P
| - das circunstancias de exposi¢ao ocupacional a determinado agente nocivo ou

associagdo de agentes nocivos presentes no ambiente de trabalho durante toda a

jornada;

- de todas as féntes e possibilidadeé de liberagdo dos agentes mencionados no

dw

inciso 1; .
lI - dos meios de contato ou exposigaéo dos trabalhadores, as vias de absor¢ao, a
intensidade da exposii_%éo a frequéncia e a duragao do contato.

§ 10 - A presenga no ambiente de trabaiho com pos‘sibilidade de exposi¢éo a ser

apurada na forma dos § 9° de agentes nochS’ reconhecu:lamente cancerigenos em
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humanos, listados pelo "[-‘."REVIBREJO. sera suficiente para a comprovagao de efetiva

exposigao do trabalhador

§11-0 PREVIBREJO estabeleceré os: procedlmentos para fins de concessao
de aposentadoria especial, podendo se necessérlo, confirmar as informagdes contidas

nos documentos mencnonados nos § 9°e 10.

§ 12 - O ente, orgﬁo ou entidade deveré. elaborar: e ‘manter atualizado o perfil
profissiografico do trabalhador, contemplando as atlwdades desenvolvidas durante o
periodo laboral, documento que a ele devera ser fornec:1d0 por copia auténtica, no
prazo de trinta dlas da resctsao do seu contrato de trabalho, sob pena de sujei¢éo as

sangdes previstas na legisiagao aplicavel.

§ 13- Nas avahag:ées ambientais deverao ser considerados, além do disposto no
Anexo |, a metodologia e os procedimentos de avaliagdo estabelecidos pelo
PREVIBREJO. '

Art. 6° - A data de inicio da aposentadoria especial sera fixada:
| - para o segurado’

a)a partir da data do desligamento do serwgo pubhco, quando requerida a
aposentadoria especial, “até noventa dias apés essa data; ou

-

b) a partir da data do requerimento, quando nao houver desligamento do servigo
ptiblico ou quando.a aposentadona for requerlda apos 0 prazo estabelecido na alinea
ilaN; e

H - para 0s demass segurados, a partir da data da entrada do requerimento.

Paragrafo Unico. O segurado que retornar ao exercicno de atividade ou operagao
que o sujeite aos nscos e agentes nocivos constantes do Anexo |, ou nele permanecer,
qualquer que seja a forma de prestagéo do servigo ou categoria de segurado, sera
imediatamente notifi cado da cessacao do pagamento de sua aposentadoria especial,

no prazo de sessenta dias contado da data de emiss&o da notificagdo, salvo

comprovagédo, nesse prazo, de que O exercicio dessa atividade ou operagéo foi

encerrado.
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Art. 7° - A conversao de tempo de atividade sob condigdes especiais em .

tempo de atividade comum dar-se-a de acordo com a seguinte tabela:

6
3
in

“MULTIPLICADORES

| TEMPO A CONVERTER | - -
| MULHER (PARA 30) |- HOMEM (PARA 35)
|
RE
|

DE 15 ANOS ¥
DE 20 ANOS
[ DE25ANOS

2,00 | 2,33
1,50 ERE 1,75
1,20 |

S =

1,40

s § 1‘5 - A caracterizag@o e a comprovag'.éo do tempo de atividade sob condigdes
especiais obedecera ao disposto na legislagdo em vigor na época da prestacdo do
Servigo. '

§ 2° - As regras de conversﬁo de tempo de atividade sob condigdes especiais em
tempo de atividade comum constantes deste artigo aplicam-se ao servigo publico
prestado em qualquer periodo. '_

Art. 8° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposicdes em contrario.

Francisco S, MG, 26 de junho de 2016,

_F,,_
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ANEXO |
CLASSIFICAGAO DOS AGENTES NOCIVOS

L8 . . - - . T LT

'MUNICIPAL DE FRANCISCO SA - MG

/ICODIGO

¥

AGENTE NOCIVO

TTEMPO DE .

b) metalur__gia de minérios arsenicais;
¢) utiizagio de hidrogénio arseniado (arsina) em

sinteses - organicas € no ' processamento de
componentes eletronicos; ' .

d) fabricacsio e preparagéo de tintas e lacas;

e) fabricagdo, preparagéo e aplicagdo de inseticidas,
herbicidas, parasiticidas e raticidas com a utilizagdo de
compostos de arsénio; ' : -

f) produgéo de vidros, ligas de chumbo e medicamentosf
com a utilizagdo de compostos:de arsénio; '-

g) conservagdo e curtume de peles, tratamento e

- |preservagao da madeira com a utilizagao de compostos
de arsénio. : ;

[EXPOSICAO:
11.0.0 : :
AGENTES QUIMICOS
O que determina o direito ao beneficio & a exposigao dOij
trabalhador ‘a0 agente nocivo presente no ambiente de
trabalho &€ no processo produtivo, em nivel de
concentragdo superior aos limites de tolerancia:
estabelecidos.
10 rol de agentes nocivos aos quais "pode haver.
exposicéo € exaustivo. - ‘
i ARSENIO E SEUS COMPOSTOS
11.0.1 a) extragéo de arsénio e seus compostos té;(icos; 25 ANOS

&R ERTRpIRERS

RN TR LUy 1. A
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[ASBESTOS

a) extragdo, processamento € manipulagéod de rochas 20 ANOS

amiantiferas;

b) fabricag@o de guamigdes para freios, embreagens e
materiais isolantes contendo asbestos; '

¢) fabricaggo de produtos de fibrocimento; :

d) mistura, cardagem, fiagcao e técelagem "ﬂe fibras de,
asbestos. | ';

1.0.3

SENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
25 ANOS

a) produt;ﬁo' e processamento de benzeno; .

b) utilizagdo de benzeno como matéria-prima em.
sinteses organicas e na produgéo de derivados; ’

¢) utilizagdo de benzeno como insumo na extragdo de
dleos vegetais e alcoois; ; '-

d) utiiizag%‘o de produtos que contenhain benzeno,
como colas, fintas, vernizes, * produtos * graficos €
solventes; .,

e) produgéo e utilizagéo de clorobenzenos & derivados;

f) fabricagéo e vulcanizagéo de artefatos de borracha;

g) fabricagéo e recauchutagem de pneumaticos.

BERILIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS ,. b5 ANOS
a) extragéb, trituragcao e tratamento de berilio;
“ib) fabricag@o de compostos e ligas de t_aeriﬁo; "

c) fabricaééo de tubos fluorescentes e de ampolas de
raio X;

d) fabricagéo de queim

f) utilizagao do berilio na industria aeroespacial.

1.0.5

BROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANOS

a) fabricai}éo e emprego do bromo'e'do acido brémico.

Sy
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CADMIO E SEUS 'bb“ﬂ?ﬁéfb@'ﬁiiéﬁé

11.06 a) extragao tratamento e preparagao de l:gas de 25 ANOS .
cadmio;

b) fabrica-;:éo de compostos de cadmio;

c) utiiizag;ao de eletrodos de cadmio em soldas

d) utnl:zagao de cadmio no revestlmento eietrohtlco de
- |metais; ‘

e) utilizagdo de cadmio como ptgmento e estabmzador :
na mdustrla do plastico; 3 : ' 4

{

f) fabrtca(;ao de eletrodos de batenas aicahnas de
mquel—cédmlo .

CARVAO MINERAL E SEUS DERIVADOS . 25 ANOS

11.0.7

a) extragao, fabricagao, beneflciamento e utilizagao de
carvao mineral, plche alcatrao, betume e breu

ki
|
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b) extragdo, produgéo e utilizagao de 6leds mlnerais e
parafinas; '

c) extrag&o e utilizagéo de antraceno e negro de fumo;

d) produgéo de coque. f - : 1

’CHUMBO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

e

25ANOS L,

v 11.0.8
: a) extragao e processamento d de mméno de chumbo;

b) metalurgla e fabricagéo cle I:gas e compostos de
chumbo; ;

c) fabrlcagéo e reformas de acumuladores elétricos; 2

d) fabricaggo e emprego ‘de chumbo-tetraetila e
chumbo-tetrametiia ' .

e) fabncagao de tintas, esmaltes e vermzes é base de 4
compostos de chumbo; i B, : 4




W

" Av. Getdlio Vargas, 1014, Centro’™= CEP 39580-000
Telefone (38) 3233-1325

b

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANT'CISCO SA - MG

11.0.9

ligas;
h) vulcanlzag;ao da borracha pelo Iltargirlo ou outros
compostos de chumbo; , &y

» utilizagéio de chumbo em processos de sofdagem; 1.

-lj) fabricagao de vidro, cristal e e‘SmaIte vitrificado;

) fabncagéo, de pérolas artificiais,

m) fabricag&o e utilizagéo de adltwos a base de chumbo
para a inddstria de plasticos. : -

g) fabricagdo de objetos e artefatos de chumbo & suas -

CLOROE SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) fabncagéo e emprego de defenswos organoclorados

b) fabricagéo e emprego de cloroetllaminag (mostardas
nitrogenadas),

c) fabricagéo e manuseio de b'rf_er_lis policlorados (PCB); E
d) fabricagdo e emprego de cloreto de vinil como
mondmero na fabricagao de policloreto de vinil (PVC) e.
outras reginas € como intermediario em produgées
quimicas ou como solvente orgénlco

e) fabncat;.:rao de policloroprene;

f) fabricagéo e emprego de cloroférmio (tnclorometano)

e de tetracloreto de carbono.

25 ANOS

A S B A e L s il A

1.0.10

ICROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricagdo, emprego industrial, manipulagéo de
cromo, acldo crémico, cromatos e bicromatos

b) fabncagao de ligas de ferro-cromo;

C) revest:meﬂto eletrolitico de metais e pollmento de
superﬁctes cromadas;

de cromo;

e) soldagem de ago_inoxida’vel,_._ S

d) plntura com pistola utlhzando tintas corn pigmentos:

|25 ANOS

'€~
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DISSULFETO DE CARBONO
a) fabricacéo e utilizagdo de dissulfeto de carbono;
fb) fabrlcagao de viscose e seda artmcual (ra:om)

C) fabncar,:éo e emprego de solventes, inseticidas e|
herbicidas contendo dissulfeto de carbono,

d) fabncagﬁo de vernizes, resmas sais de amomaco de
tetracioreto ,cle carbono, de vidros oticos e produtos
taxteis com uso de dissulfeto de carbono.  : ;

125 ANOS

FOSFORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS |

a) extragﬁo e preparac;ao de fbsforo branco e seus
compostos;

)fabncag:ao e aplicagdo de produtos fosforados &
organofosforados (sinteses organicas, fertllizantes e

praguucldas)J

c) fabncac,éo de munigdes e armamentos exp!oswos

25 ANOS

iIODO ;;

a) fabricagé@o e emprego mdustnal do IOdO

25 ANOS

rm———— A T 9 L ¢ Fe——— i

WANGANES E SEUS COMPOSTOS

b) fabricagéo de ligas e compostos de mang'anés;

i‘

'C) fabricagao de pilhas secas e acumu1adores

corantes,

e fabriéagéo de vidros especiais e ceramicas; .

f) utilizagao de eletrodos contendo manganes;,

g) fabricagéo de tintas € fertilizantes.

|25 ANOS

a) extragdo e beneficiamento de minérios de manganés; :

d) prepara(;ao de pennanganato de potassw e de
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A Y

B MERCURIO,E SEUS composms
a) extracho.e utilizagdo de mercuno e fabncagao de
11015 seus compostos; : 25 ANOS
b) fabricag:éb de espoletas com ﬂilminato de mercario; :
c) fabncagao de tintas com pigmento contendo:
mercurio; , &
d) fabncag:éae manutengao de aparelhos de medigéo e ;
de laboratorio; \ .
le) fabricaggo de lampadas, valvulas eletronicas e
s ampolas de'raio X;
f) fabncagaB de minuterias, acumuladores e
tlflcadores de corrente; ' . E
1g) utlinzat;.éo como agente catalitnco e de eletrohse
h) douragao, prateamento bronzeamento e estanhagem* :
de espelhos e metais; - ; 3
i) curtimento e feltragem do couro e conservagéo da;
madeira; :
i) _recu;?aera{:éo do mercurio;
) éfnalgan;égéo do zinco.
s m) trafaméhto a quente de amélgamas de metais;
| n) fabricag&o e aplicagéo de fung:cidas L
[1.0.16  |NIQUEL E'SEUS COMPOSTOS mxxcos [25 ANOS
a) extragéo e beneficiamento do niquel; -; f ﬁ
b) niquelagem de metais; | 5 ,;
c) fabncagéo de acumuladores de niquel- cadmio | *

or o tanT g TG
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SEUS DERIVADOS

a) extragao,- processamento, beneficiamento €
atividades de manutencao realizadas em unidades de|
extragio, plantas petroliferas e petroquimicas; §

b) beneficiamento e aplicagéo de misturas asfalticas
contendo ﬁidrocarbonetos policiclicos. He '

SETROLED. XISTO BETUMINOSO, GAS NATURAL E |

25 ANOS

1.0.18

[SILICA LIVRE

a) extragao de minérios a céu aberto;

\b) beneﬁci_é_amento e tratamento de prodtifos minerais’
geradores de poeiras contendo silica livre cristalizada;

¢) tratamento, decapagem e limpeza de ‘metais €
fosqueamento de vidros com jatos de areia;

d) fabricagéo, processamento, aplicagéo e recuperagao’
de materiais refratarios; : ; ;

¥

e) fabricagao de mos, rebolos e de pos & pastas para

polimento;

f) fabricéi;;éo de vidros e ceramicas;

§]
lg) construgéo de tlneis;

25 ANOS

i ' - : '
lh) desbaste e corte a seco de materiais contendo silica.

sl o
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OUTRAS SUBSTANCIAS QUIMICAS

GRUPO | - ESTIRENO; BUTADIENO-ESTIRENO;

ACRILONITRILA; 1-3 BUTADIENO; CLOROPRENO;

MERCAPTANOS, n-HEXANO, DIISOCIANATO DE

; TOLUENO (T DI); AMINAS AROMATICAS _

‘11.0.19 " 125 ANOS

a) fabrlcag:éxo e vulcanizagao de artefatos de borracha;
i ; ¥

b) fabricagéo e recauchutagem de pneus.

GRUPO Il - AMINAS AROMATICAS, AMINOBIFENILA, -
AURAMINA, AZATIOPRINA, BIS (CLORO METIL)
ETER, 1-4 BUTANODIOL, DIMETANOSULFONATO
(MILERAN), CICLOFOSFAMIDA, CLOROAMBUCIL,
DIETILESTIL-BESTROL, ACRONITRILA, ©
NITRONAFTILAMINA 4-DIMETIL-
AMINOAZOBENZENO, BENZOPIRENO, BETA-
PROPIOLACTONA, BISCLOROETILETER,
BISCLOROMETIL, CLOROMETILETER, DIANIZIDINA, -
DICLOROBENZIDINA, DIETILSULFATO,
DIMETILSULFATO, ETILENOAMINA, :
ETILENOTIUREIA, FENACETINA, IODETO bE
METILA, ETILNITROSUREIAS METILENO-
ORTOCLOROANILINA (MOCA); NITROSAMINA,
ORTOTOLUIDINA, OXIME-TALONA, PROCARBAZINA,
PROPANOSULTONA, 1-3-BUTADIENO, OXIDO DE
ETILENO, ESTILBENZENO, DIISOCIANATO DE
TOLUENO (TDI), CREOSOTO, 4-AMINODIFENIL,
BENZIDINA, BETANAFTILAMINA, ESTIRENO, 1-
CLORO 2,4~ NITRODIFENIL, 3-POXIPRO-PANO

a) manufatura de magenta (anilina e ortotoluidina);
b) fabricaggb de fibras sintéticas:; |

C) sinteses%huimicas; |

d) fabricagéo da borracha e esp_u'r_nas; §
e) fabncagéo de plésttcos £

f ) produgéo de med:camentos

]

g) operagdes de preservagéo da madeira com creosoto;

h) esterilizagdo de materjais. cirlrgicoss: -
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2.0.0

AGENTES FiSICOS

Exposic#o acima dos limites de ;toleréncia eépebiﬂcados :

202

2.0.1

ou as atividades descritas. 1

RUIDO

a) exposigao a Niveis de Exposig:?ao Normaﬁ;ados
(NEN) superiores a 85 dB(A). . ;.

L

. 125 ANOS

VIBRACOES

a) trabalhos com perfuratrizes e marte1etes'_
pneumaticos.

2.0.3

RADIACOES IONIZANTES

a) extraggo e beneficiamento de minerais radioativos;
b) atividades em mineragdes com exposi¢ao ao raddnio;

. §o¥ _,
¢) realizag&o de manutengéo e supervisdo'em unidades !

de extracao, tratamento e beneficiamento de minerais
radioativos com exposi¢éo as radiagoes ionizantes;

ld) operagdes com reatores nucleares ou com fontes
radioativas; :

e) trabalfios realizados com exposicéo aos raios Alfa,
Beta, Gama e X, aos néutrons ¢ as substancias
radioativas para fins industriais, terapéuticos e
diagnosticos; '

f) fabricacao e manipulagao de_ produtos %adi‘bativos;

g) pesquisas e estudos com radiagdes ionizantes em

25 ANOS

laboratorios.

0.4

" \de tolerincia estabelecidos na NR-15, da Portaria

TEMPERATURAS ANORMAIS
a) traba!‘hos com exposigéo ao calor acima dos limites

¥

25 ANOS

n® 3.214/78.
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feag i ol

12.05

b) trabalhos em tubulées ou tineis sob ar corhprimido;

[PRESSAO ATMOSFERICA ANORMAL

a) trabalhos em caixdes ou camaras hiperbaricas;

c) operagdes de mergulho com o uso de escafandros ou:
outros equipamentos . :

-

[25 ANOS

3.0.0

BIOLOGICOS : .
Exposigéo abs agentes citados unicamente nas
atividades relacionadas. - ’

3.0.1

"la) trabalhos em estabelecimentos de salide em:contato -

VICROORGANISMOS E PARASITAS INFECTO-
CONTAGIOSOS VIVOS E SUAS TOXINAS

com pacientes portadores de doencas infecto-
contagiosas ou com manuseio de materiais
contaminados; ' .

b) trabalhoé com animais infectados para tratamento ou ,
para o preparo de soro, vacinas e outros produtos; :

c) trabalhos em laboratorios de autdpsia, de anatomia e
anatomo-histologia; _

d) traﬁalhé“- de exumag&o de corpos € manibu!aqéo de
residuos de animais deteriorados; &

e) traf:alhbs em galerias, fossas e tanques'de esgoto;
f) esvaziamento de biodigestores;

g) coleta e industrializag@o do lixo.

|25 ANOS

1400

h

|ASSOCIACAO DE AGENTES -

Nas associagoes de agentes que estejam acima do
nivel de tolerancia, sera considerado o enguadramentc
lrelativo a0 que exigir menor tempo de exposi¢ao.

4.0.1

FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

'a) mineragao subterranea cujas atividades sejam

20 ANOS
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exercidas afastadas das frentes de producéo. -

4.0.2

FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

o W

a) trabalhos em atividades permanentes no subsolo de
mineragdes subterraneas em frente de produgao.

T5ANOS

£
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