PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA - MG

Av Getullo Vargas, 1014, Centro - CEP 39580-000
Telefone (38) 3233-1325
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LEI N° 1.626, DE 04 DE JULHO DE 2016.

Cna o cargo comissionado de Assessor de Finangas, no &mbito
" do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Francisco S4 — PREVIBREJQ, e da outras providéncias.

O povo do Municipio de Francisco Sa/MG,zpor seus representantes legais,
aprova e, eu, Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

-

Art. 1° - Flca criado, no ambito no Instituto Mumc:lpal de Previdéncia dos

~ Servidores Publicés de Francisco Sa — PREVIBﬁEJO, 0 cargo comissionado de

ASSESSOR DE FINANCAS, sendo realizado através de indicagdes de 03 (trés)

nomes pelo Conselho Municipal de Prevadenma da PREVIBREJO e escolhido pelo
diretor do instituto. *

_ Art. 2° - As atribuigbes, os requisitos de brovimento e 0s vencimentos do
cargo serao estabeleccdos no Anexo | clesta Lei.-

Art 3° - As despesas decorrentes desta Lel correrdo a conta de dotagao

orgamentéria propria.

Art. 4° “Esta Lei entra em wgor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢Ges em.contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA - MG

Av. Getilio Vargas, 1014, Centro - CEP 39580-000
Telefone (38) 3233-1325

_ ANEXol -
- DESCRICAO E ATRIBUIGOES DO CARGO.

Il - ASSESSOR DE FINANCAS

Vagas: 01 ;

Vencimento Mensal: R$880,00
Hora Extra: N&o se aplica R :
Gratigcagﬁes: Até '100%, conforme Opgao de cargo e disponibilidade financeira do
Jornada de Trabalho: Disponibilidade integral, conforme necessidade

Escolaridade: nivel médio completo :

Local de Trabalho: Municipio de Francisco S4 - MG.

Forma de provimento: Recrutamento amplo, de livre nomeacao e exoneragéo pelo
Diretor Executivo do PREVIBREJO

Regime de Trabalho: Estatutario

kg J

Atribuigdes:

Coordenar e supervisionar as relagdes financeiras da Autarquia com as instituicoes
bancérias, sindicatos de classe, seus segurados e 0rg&os publicos com os quais se
relaciona economicamente, prestando suporte organizacional para a evolugao
financeira e patrimonial do PREVIBREJO. Organizar e efetuar pagamentos; organizar
as atividades de pagamentos e recebimentos, inclusive de valores oriundos de
compensacao previdenciaria: gerir e supervisionar os contratos bancérios; ser
responsavel pelos Valores entregues a sua guarda; coordenar a gerag4o e liberagéo
do boletim de caixa dirio; supervisionar a confecgao livros financeiros da autarquia;
Supervisionar a apuracdo de rendimentos periddicos e dos saldos patrimoniais
financeiros; coordenar o envio mensal dos valores de contribuicdo sindical as
respectivas entidades de classe; zelar pela cobranga dos juros e correg&o monetaria
no atraso de repasses para a Autarquia; supervisionar junto aos setores de recursos
humanos municipais a atualizagdo das remuneragdes de agentes publicos que
possam interferir nos valores de beneficios; supervisionar o credenciamento anual das
instituicées financeiras; supervisionar o cumprimento de metas atuariais dos
investimentos; coordenar o pagamento de valores decorrentes de condenagées
judiciais; supervisionar o cumprimento da Politica. Anual de Investimentos:
supervisionar as reunibes mensais do Comits. de Investimentos prestando
informagtes acerca dos resultados financeiros das aplicagdes e executar outras
tarefas afins da autarquia.
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