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)

LEI N° 1.642, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

Altera a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de

Francisco S&, no tocante a Tabela IX, relativa & Secretaria
Municipal de Satide e d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de Francisco Sa aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono

a seguinte Lei:

4

a.

Art. 1° - A tabelz IX do Anexo I, da Lei Municipal n°® 1.491, de 31 de dezembro de

e

S,

2013, alterada pela Lei Municipal n® 1.621, de 31 de maio de 2016, que trata sobre o

Quadro de Cargos de Prowmento em Comisséo, passa a vigorar com a seguinte

redacao;

B

.5_3,';

&

ANEXO It

d

“QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TABELA IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

gy i o

ATRIBUICOES

QUANTIDADE

VALOR R$

RECRUTAMENTO

ESCOLARIDADE

SECM

s.w{&iq Municipal
Satide

de

drbntlr ooordmar e onar -as
atividades dos drglos de sua Secretaria &
das entidades da administragfio indireta a ela
vinculadas; referendar ato e decrelo do
Prefaity; expadic instnagdes para a execuzio
do Iq"dnm @ regulamento relacionados
da sua pasta; apresentar a0
P:pfs}to relatério enual de sua gestdo;
comparecer & Camara nos casos © pafa os
fins previstos na Lei Organica; propor
pullﬂm de salde para o Municipio; exercer
as funcles normativas & de controle do
municiplo, no campo da saide; praticar os
alos pertinentes &s atri que lhe forem
outorgadas ou delegadas pelo Prefelto.

4.000,00

Amplo

Nivel Superior

SECA

Secratério Adjunto
Municipal de Saide

e L]

awlilidjdirutnmnlo o Secretario nas suas
atividades de . di
inclusivé  eveniu
coordenagso de determinado érgdo, entidade
ou servigo pdblico vinculado & i
determinado pelo Prefeito Municipai
via Decreto; substituir o secretdrio nas suas
auséncias, nos ssus Impedimentos e nos

seus afastamentos legals ou regulamentares,

.| 2.800,00

Nivel Superior
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DHOS

c_i coordenar o Corpe Clinico da

sob 0 ponto de vista administrativo
anceiro; supervisionar a execusdo das
iﬁdnﬂu de assisténcla médica da

junto & Swu-'iu Iw.miequ da Salde,
o Porreee Lot 8
fizer-nece [ prnpnr a criagho ou ext
deSalm.SanﬁmnuSeoﬁes aiém das
ComissSes Permanentes e Tempordrias
deniro do &mbito hospitalar; planejar, dirgir, 8
coordenar as alividades realizadas no &mbito
hospitalar sob ¢ ponto de vista administrativo
e firiancsiro; coordenar as agfes de
desenvolvimento de pessoas e do

educagio
%] permanents dos profissionais e das equipes
2 mm!vahwum

4.000,00

Nivel Superior

AR R

Biar " Focriee 98 | empreender conjunto de agbes capaz de

eliminar, diminuir ou pmmrrlsoos! satde @
de intervir nos problamas  sanitérios

ix decorrentes do meio ambisnte, da produchio &
clecirculacho de bens e da prestagio de
" | sefvigds da interesse da sadde.

2.000,00

Amplo

Nivel Médio

..OuRF

; desenvolver plansjamento anual do sator,
| ‘censidérando

cbjetivos; supervisionar

0s fesultados - -oblides bem como- a
pmduﬂwdada. planejar, - executar oomtrulw
as -agbes - de - vigildncla - - sanitéria °

. hﬁrdammloaiamprumm« bmd& :
que: direta ol indiretamente se | «

rel iMdo,anvohnmh Ir.\duao

lanua sanitéria e epidemiologia

[.ianajaf ‘executar o conlrolar -agbes de
|. vigiléncia . d a0

i saneamento basico do meio ambiente; e

s

°] Planejar, executar e controlar agdes ‘de
hdnl sarmna e: epidemiologia do

procgssos .
dampanhscmtm ah\ddndu afins; .

v ros clapcnlvah, uourmar as ac.ﬁes-l
& Vigilincia sanitéria @ epidemiologla junto -
! &mwmmmnwmw

balhios raslizadds’ pela equipe, avaliando | °

W0 de- servigos que direla ou-
aumlumnmma saiide; -

da. trabalho; | .

2.000,00

LY

Nivel Médio _

DIRT

Supervisor Tic.n{cn de

d Pﬁirewordmaronqpodapmﬁsdunmsda
logia sob o ponlo de vista tacnica,
Mw @ financairo; supervisionar a

2.000,00

Amplo

Mivel Superior

DIRT

i,

B T L

) '
y ir ~'0 acesso|| aos’ servigos - de
m;m« da familia, -olimizando os
raq.rsw _assistench disponiveis
a-melhor altemativa assishsm:lai
-de atengio e

G servigos em seu

jate @s° mum
« | assisténcla & saude da populacic; coordanar, | :
“acompdnhar, analisar,|| conirolar, - avaliar,

ou - insuficiéncia | -

2,000,00

Amglo

Curso Superior em
Enfermagam

o)

L T

B ey
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DIRT

b

{
‘ampliar - as fontes de informagdo técnico-
| cientifica em VigilAncia Sanitéria; incentivar o
' uso das fontes de informaglo existentes;
fataﬁeuaracoapwap&ommwgim
Sanitéria; fomentar a avallagio instilucional
gtravés da Gestio do Conhecimento;
identificar meios de socializagic das
experiéncias e casos de sucesso na
aplicagio da Gestfio de Conhecimento nas
agbes de Vignncia; Sanitdria; coleta de
dados; processamento de dados coletados;
andlise e interprelagio dos dados
pracessados, recomendagio das medidas de
controle apropriadas; promog2o das aces de
controle indicadas; svaliagdo da eficicia e
efslividade das medidas adotadas; divuigagio
de informagtes pertirientes, desempenhar
outras atividades afins,

Amplo

Curso Superior em
Enfermagem

Diretor  Técnies  de

g e

ek -i-‘:i__é?\r'--

L s g

T

desenvolver proj de cap - e
para o pessoal dos

ESFs (médicos, enfermeiros, técnicos de

enfermagem, agentes e demais profissionais);
elabbrar planos de expansdo da estratégia;
criar. @ des Novos programas o
asiratégias; articular outros selores da
Secretaria, visando A  integraglio e
conlrbuigho desses . com a  Estratégia;
elaborar e enviar relatdrios sobre os trabalhos
ao Secreldrio; superintender, coordsnar e
fiscalizar @ equipe; desempenhar outras

| atividades afins. .

1 2.000,00

Curso Superior em
Enfermagem

Dietor Assitonca o
Hospital

DAHS

el

zolar pelo cumprimento das disposigbes
legais e ragulamentares em vigor; assegurar

indispenséveis & prética médica, visando o
melhor desempenho do Corpo Clinico e
demais prefissionals de saide em beneficio
da ‘populacic usufiia da instituicio;
assegurar o pleno e mé funcionamento
das Comissdes do Etica Médica. Eram do
diretor téenico. ‘

dignas de trabalho e os meios -

Amplo

Nivel Superior
Curso superior em
Medicina
inscricio no CRM

Gerenteds - /%

3 GERE
“ Administragao
Ho

gerenciar as atividades, projetos, programas
Secretaria Municipal
adas ' s Unidades
auxlliando’ ‘ditetamente ' o
Municipal 6o Secretdrio Adjunto

nas atividades de direglo superior das
unidadas - - administrativas, -

1 1.300,00

Nivel Médio

GERE..... b8

Cta DA KRR -y

oo el i s, projetos, progr -
g idades, q;tns' amas

equipes de trabalho Municipal
de Saide, a direfamente o
Secreldrio Municipal eio Secretario Adjunto
nas alividades de djregiio suparior das
respactivas unidades - inistrativas,

Amplo

Nivel Médio

- COOR 2

e ik ol

a'selfer execulados na feferida unidade.

1 800,00

Amplo

Nivel Médio

COOR

toordanar os arquives e almoxarifados

responsa

is pelo eslgque de materials e .

Amplo

Nivel Madio

R
;S

supfimmtos de sadde.

. ~Art...2° - Esta -Lei ‘entra em vigor na
disposigGes em contrario. |

data de sUa p

ublicagao,

revogadas as

Francisco Sa:MG, 08 de tﬁ;;%'ﬁ_iro de 2017.

Por aste Instrumento Certificamos/Declerames: pare oe devidos

& g 4 i | AP T
» sdministestizos, que na dala de_Qi__:j_:m LAl "‘-—»—QQ : A - /
fo phioto da miuﬁ"??@i@"i*"’“’ dir conhecimetto a0 piblice e T T s+ e

: : Sy 5 i
gbauro (03 avisvs ou ama) e Frel itara i\_ﬂgi!lcl‘iel o

ENpC T R _j_é_{‘f_@_— v e dispd

"e: vehaGs ROS 0t O3 Lel, imese pia

08 pene 1 9087

l::.loms‘:. . Bk o MW :
urcae: mungéd"ﬂ@’:‘?—ﬁw |

“,0q. be (0w canmhol): ;

SuLY B

“MARIO OSVALDO RODRIGUES CASASANTA,
e Prefeito Municipal.’
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