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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SA - MG

Av. Getilio Vargas, 1014, Gentro - CEP 39580-000

Telefone (38) 3233-1325

LEI N° 1.648, DE 23 DE MARCO DE 2017.

Dispde sobre alteragiio, do anexo Il, no Quadro de AtribuicBes de
Cargos, 2.1 - Quadro do Magistério, Cargo Supervisor Escolar da Lei 1.563,
de 30 de julho de 2015 e d& outras providéncias.

A Cdmara Municipal de Francisco Sa aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a

seguinte Lei:

Art. 19 - Fica alterado o anexo I, do Quadro de Atribuicdes de Cargos, 2.1 - Quadro do
Magistério, Cargo Supervisor Escolar da Lei 1.563, de 30 de julho de 2015, que dispde sobre a
Estrutura de Cargos, Carreiras e Remunérat;éio dos Servidores do Quadro de provimento efetivo

da Secretaria de Educagdo da prefeitura Municipal de Francisco S4 e contém outras disposi¢des,

que passa a vigorar com a seguinte redac3o:

DESCRIGCAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:
1-Participar da elaborag&o do Regimento Escolar e do Projeto Politico Pedagégico das
escolas; 2- Supervisionar a execugéo do Projeto Politico Pedagégico das escolas, a fim
de que se processe a integragdo do Corpo Docente em relagéo a objetivos, contedos
programaticos e técnicas de diregéo de aprendizagem, sistema de controle de aprovei-
tamento e normas de conduta. 3-Planejar, orientar, acompanhar e avaliar o processo
ensino-aprendizagem na escola onde atua propondo metas a serem alcangadas e ativi-
dades a serem realizadas durante o ano letivo; 4-Criar condigbes favoraveis para que
todos os responsaveis pela execugdo dos planejamentos do processo ensino-
aprendizagem participe efetivamente de sua elaboragéo; 5- Atuar no desenvolvimento
do curriculo e desta forma, assegurar o relacionamento e a ordenagéo sequencial dos
contetidos.6- Dinamizar o processo educacional e promover a melhoria qualitativa do
ensino.7- Elaborar o plano anual de atividades do Servigo de Supervisao Pedagogico.
8- Promover estudos para o aperfeicoamento constante de todo o pessoal envolvido no
processo ensino-aprendizagem. 9- Controlar o rendimento escolar dos alunos, pesqui-
sando as causas de aproveitamento insuficiente. 10- Orientar os professores no plane-
jamento e desenvolvimento de estudos de recuperagio e de adaptag3o.
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CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS
LOTACAO NA UNIDADE ESCOLAR E/OU
NO MODULO Il E/OU NA SME, a critério
da administragéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO: CON-
CURSO PUBLICO

OUTROS REQUISITOS DE PROVIMENTO:

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Francisco S4/MG, 23 de margo de 2017.
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MARIO OSVALDO RODRIGUES CASASANTA,

Prefeito Municipal.
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